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1 APRESENTACAO

1.1 Historico da Universidade Tecnolégica Federal do Parana

A histéria da Universidade Tecnolégica Federal do Parand (UTFPR) teve inicio no
século passado. Sua trajetoria comegou com a criagao das Escolas de Aprendizes Artifices
em varias capitais do pais, pelo entao presidente Nilo Pecanha, em 23 de setembro de 1909.
No Parand, a escola foi inaugurada no dia 16 de janeiro de 1910, em um prédio da Praga

Carlos Gomes.

O ensino era destinado a garotos de camadas menos favorecidas da sociedade,
chamados de “desprovidos da sorte”. Pela manha, esses meninos recebiam conhecimentos
elementares (priméario) e, de tarde, aprendiam oficios nas areas de alfaiataria, sapataria,
marcenaria e serralheria. Inicialmente, havia 45 alunos matriculados na escola, que, logo

em seguida, instalou se¢oes de Pintura Decorativa e Escultura Ornamental.

Aos poucos, a escola cresceu e o nimero de estudantes aumentou, fazendo com
que se procurasse uma sede maior. Entao, em 1936, a Instituicao foi transferida para a
Avenida Sete de Setembro com a Rua Desembargador Westphalen, onde permanece até
hoje. O ensino tornou-se cada vez mais profissional até que, no ano seguinte (1937), a
escola comegou a ministrar o ensino de 1° grau, sendo denominada Liceu Industrial do

Parana.

Cinco anos depois (1942), a organizacao do ensino industrial foi realizada em todo
o pais. A partir disso, o ensino passou a ser ministrado em dois ciclos. No primeiro, havia o
ensino industrial basico, o de mestria e o artesanal. No segundo, o técnico e o pedagdgico.
Com a reforma, foi instituida a rede federal de institui¢oes de ensino industrial e o Liceu
passou a chamar-se Escola Técnica de Curitiba. Em 1943, tiveram inicio os primeiros cursos
técnicos: Construgao de Maquinas e Motores, Edificagdes, Desenho Técnico e Decoragao

de Interiores.

Antes dividido em ramos diferentes, em 1959, o ensino técnico no Brasil foi unificado
pela legislagdo em vigor. A escola ganhou, assim, maior autonomia e passou a chamar-se
Escola Técnica Federal do Parana. Em 1974, foram implantados os primeiros cursos de

curta duragdo de Engenharia de Operacao (Construgao Civil e Elétrica).

Quatro anos depois (1978), a Instituigao foi transformada em Centro Federal de
Educagao Tecnoldgica do Parand (CEFET-PR), passando a ministrar cursos de graduagao
plena. A partir da implantacao dos cursos superiores, deu-se inicio ao processo de “maiori-

dade” da Instituicao, que avancaria, nas décadas de 80 e 90, com a criagdo dos Programas
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de Pés-Graduacao.

Em 1990, o Programa de Expansao e Melhoria do Ensino Técnico fez com que
o CEFET-PR se expandisse para o interior do Parand, onde implantou unidades. Com
a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao (LDBE) (BRASIL, 1996), que nao permitia
mais a oferta dos cursos técnicos integrados, a Instituicao, tradicional na oferta desses
cursos, decidiu implantar o Ensino Médio e cursos de Tecnologia. Em 1998, em virtude das
legislacoes complementares a LDBE, a diretoria do entao CEFET-PR tomou uma decisao
ainda mais ousada: criou um projeto de transformacgao da Instituicdo em Universidade

Tecnoldgica.

Apbs sete anos de preparo e o aval do governo federal, o projeto tornou-se lei
no dia 7 de outubro de 2005. O CEFET-PR, entao, passou a ser a UNIVERSIDADE
TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA (UTFPR) (BRASIL, 2005) — a primeira
especializada do Brasil. Atualmente, a Universidade Tecnolégica conta com 13 cAmpus,
distribuidos nas cidades de Apucarana, Campo Mourao, Cornélio Procopio, Curitiba,
Dois Vizinhos, Francisco Beltrao, Guarapuava, Londrina, Medianeira, Pato Branco, Ponta

Grossa, Santa Helena e Toledo.
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Figura 1 — Localizagao dos 13 Campus da UTFPR no Parana

1.1.1 Denominacdes histéricas

A primeira Universidade Tecnolégica do Brasil assumiu diferentes denominacoes

desde sua concepcao como Escola de Aprendizes e Artifices, sendo estas:

1909 — Escola de Aprendizes Artifices do Parana
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1937 — Liceu Industrial do Parana

1942 — Escola Técnica de Curitiba

1959 — Escola Técnica Federal do Parana

1978 — Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Parand (CEFET-PR)

2005 — Universidade Tecnolégica Federal do Parand (UTFPR)

1.2 HISTORICO DO CAMPUS

A jornada do Campus Toledo da UTFPR foi iniciada no primeiro semestre de 2007.
Revendo um pouco da histéria, a presenga de uma instituigao federal de ensino tecnoldgico
no Municipio de Toledo era um grande sonho. Em discurso proferido durante o ato de
instalagdo da UTFPR — Campus Toledo, realizado em 05 de fevereiro de 2007, o prefeito
municipal Sr. José Carlos Schiavinato ressaltou que a instalacao da universidade era uma
reivindicagao de longa data. A primeira tentativa do entao prefeito aconteceu 10 anos
antes entrando na disputa pela cria¢gao de uma unidade do entao CEFET-PR (Centro
Federal de Educacao Tecnolégica do Parand, hoje elevado a condicao de Universidade
Tecnolégica), contudo tal projeto foi frustrado, uma vez que o vencedor da disputa foi o

Municipio de Campo Mourao.

O projeto de expansao da rede publica federal de ensino reacendeu a chama desse
sonho. Em 2006, a partir da iniciativa da Prefeitura Municipal de Toledo, da Fundacao
Educacional de Toledo — FUNET e da UTFPR — Campus Medianeira, os primeiros passos
para a sua concretizagdo comecaram a ser realizados e, com o apoio de parlamentares da
regiao, junto ao governo federal, a implantagdo do caAmpus tornou-se possivel. Ainda neste
ano ocorreram as primeiras reunioes da futura direcdo do Campus Toledo, compostas
por servidores que seriam transferidos da UTFPR — Campus Medianeira e a comunidade

toledana.

Apos autorizacao do Ministério da Educacao, realizaram-se os concursos piiblicos
destinados a contratacao dos servidores que viriam unir-se aqueles ja em atividade, cedidos
por Medianeira. Ao final desse mesmo ano, também aconteceu o exame de selecdo para o
primeiro curso da UTFPR — Campus Toledo, o curso de Ensino Médio Técnico Integrado

em Gastronomia.

Em 08 de janeiro de 2007 a nova equipe reuniu-se, dando inicio as atividades de
ambientacao. Tal trabalho consistiu no conhecimento aprofundado da universidade, de sua

estrutura, formagao e organizacao institucional.

No dia 05 de fevereiro de 2007, em encontro com o magnifico reitor da UTFPR, Sr.

Eden Januario Netto, os novos servidores tomaram posse de seus cargos. Nesse mesmo dia,
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o Campus Toledo foi oficialmente instalado em ato publico que contou com a presenca de
diversas autoridades do municipio e regiao, de integrantes da comunidade académica vindos
dos mais diversos campi que integram a universidade e demais membros da sociedade
toledana. Nessa oportunidade, o Prof. Carlos Roberto Juchen também foi oficialmente

nomeado diretor da unidade.

De acordo com autoridades e meios de comunicacao locais e regionais, o cAmpus
da UTFPR ¢é uma das conquistas histéricas do Municipio de Toledo. Conforme afirmou o
prefeito municipal, trata-se do “maior acontecimento na histéria de Toledo, que vai trans-
formar o desenvolvimento tecnolégico, o desenvolvimento industrial do nosso municipio”
1.

Como parte dos incentivos a consolidacao da universidade em Toledo, no dia 23 de
fevereiro de 2007, em ato que reuniu autoridades envolvidas e a comunidade académica, a
prefeitura municipal adquiriu area de aproximadamente 68.680.28 m2 junto ao Seminério
Verbo Divino, que se disponibilizou a colaborar com o projeto. Em 12 de fevereiro de
2007 iniciaram-se as aulas do curso Técnico Integrado em Gastronomia, composto por
duas turmas, uma no periodo matutino e outra no vespertino. Em agosto do mesmo ano
iniciaram-se as aulas do curso superior de Tecnologia em Processos Quimicos no periodo

noturno com a oferta de 36 vagas semestrais.

Em 2009 o curso Técnico Integrado em Gastronomia deu lugar ao Curso Técnico
Integrado em Informatica. Ainda nesse mesmo ano o curso superior de Engenharia Elétrica

com énfase em Automacao iniciou suas atividades com 80 vagas anuais.

Em 2010 foi vez dos cursos de Engenharia Civil e Licenciatura em Matematica
iniciarem suas atividades. Entretanto, nesse mesmo ano, em fungao das politicas internas

da UTFPR, o curso Técnico Integrado em Informéatica teve sua ultima entrada.

Com as mudancas na regulamentacao dos cursos de engenharia, em 2012, o curso
de Engenharia Elétrica com Enfase em Automacao foi reformulado e passou a denominagao

de Engenharia Eletronica.

Em 2013 o curso Técnico Integrado em Informatica formou sua ultima turma
e cedeu lugar para o curso superior de Tecnologia em Sistemas para Internet, o qual
iniciou suas atividades no primeiro semestre de 2014. Ainda em 2014 o campus Toledo
foi contemplado com a autorizagao para implantagao de dois novos cursos de graduacao.
Assim, os cursos de Engenharia da Computacao e Engenharia de Bioprocessos iniciaram
as suas atividades no primeiro semestre de 2015. No mesmo ano, o colegiado de Quimica

obteve éxito com a aprovacao da abertura do primeiro curso de mestrado do campus.

Atualmente o campus Toledo conta com 4 cursos de Engenharia (Eletronica, Civil,

L “UTFPR é maior conquista histérica de Toledo”. In: Gazeta de Toledo, Toledo/PR, ano XIII, n.% 3578,
07 de fevereiro de 2007. Capa.
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Computagao e Bioprocessos), uma licenciatura (Matematica), dois cursos superiores de
Tecnologia (Processos Quimicos e Desenvolvimento em Sistemas para Internet) e um curso

de Mestrado em Quimica.

1.3 HISTORICO DE DEPARTAMENTO E/OU DO CURSO

1.4 CONTEXTUALIZACAO NACIONAL, REGIONAL E LOCAL

O campus do municipio de Toledo esta situado na regiao Oeste do Parana a 555
km de Curitiba e a 1.445 km de Brasilia. Pela sua localizacao geografica, constitui uma
area geopolitica estratégica e de relevancia para a integragao dos povos do Cone Sul da

América.

Considerando especificamente a cidade de Toledo, esta possui cerca de 135.538 mil
habitantes segundo estimativa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
para a populacao residente com data de referéncia 1° de julho de 2017. Além de polo
microrregional, sede da 18* Regiao Administrativa do Estado do Parand, congregando 21

municipios, que, juntos, totalizam 340.000 habitantes.

Em se tratando da economia da regiao a qual a cidade de Toledo esté inserida, entre
janeiro de 2011 e marco de 2016, a regiao liderou a criagdo de empregos no Estado, com um
saldo de 51,7 mil vagas com carteira assinada. Os 50 municipios da regidao geraram 23,7%
do saldo geral do Estado no periodo, de 217.783 empregos. Os dados sao do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (Caged) levantados pelo Instituto Paranaense de

Desenvolvimento Econémico Social (Ipardes).

No acumulado de janeiro de 2011 e marco de 2016, a regiao ficou a frente de outros
polos geradores de emprego no Estado, como o Norte Central, polarizado por Londrina e
Maringda, com 44.006 vagas, e a regiao de Curitiba, com 3.496 vagas. A regiao Oeste ja
atraiu, desde 2011, R$ 3,28 bilhoes em investimentos enquadrados ou em fase de analise no
programa de incentivos Parana Competitivo, com geracao de 24,2 mil empregos diretos e

indiretos, de acordo com levantamento da Agéncia Paranaense de Desenvolvimento (APD).

Neste sentido, o setor de Tecnologia de Informagao (TI) do Parand contou com
crescimento médio de 20% a 30% ao ano, o setor emprega 18 mil pessoas em todo o Parané.

Nos ultimos quatros anos, ampliou em 75% o ntimero de empregos segundo o Ipardes.

Dentro deste contexto é que esta inserido o curso de Engenharia de Computagao, o
qual oferece formacao de profissionais que poderao ser facilmente absorvidos pelo mercado
de trabalho. Considerando a sua formagao generalista, uma vez que este profissional pode
atuar nas areas de eletronica, controle e automacao, informéatica industrial entre outras,

as industrias, cooperativas e empresas da regiao serao fortalecidas com a insercao deste
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profissional na economia e, por consequéncia, o estado e o Brasil como um todo serdo

beneficiados.
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2 IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1 NOME DO CURSO

Curso de Graduagao em Engenharia de Computacao.

2.2 TITULACAO CONFERIDA

Engenheiro de Computagao.

2.3 MODALIDADE DO CURSO

Presencial (Curso Regular).

2.4 DURACAO DO CURSO

Cinco anos, divididos em 10 semestres, sendo os prazos minimo e maximo estabele-
cidos no regulamento da Organizacao Didatico Pedagogica dos Cursos de Graduacao da
UTFPR.

2.5 AREA DO CONHECIMENTO

Engenharias IV.

2.6 HABILITACAO OU ENFASE

Engenharia de Computacao.

2.7 REGIME ESCOLAR

Semestral com matricula realizada por disciplinas respeitados os pré-requisitos

existentes.

2.8 NUMERO DE VAGAS

44 semestrais (88 anuais).
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2.9 TURNO PREVISTO

Integral (manha e tarde).

2.10 ANO E SEMESTRE DE INICIO DE FUNCIONAMENTO DO
CURSO

Primeiro semestre de 2015, Aprovado o funcionamento pela Resolugdo n® 024/14 —
COGEP, de 24/04/2014. Aguardando processo de reconhecimento.

2.11 ATO DE RECONHECIMENTO

Autonomia universitaria.

2.12 PROCESSO DE INGRESSO

O acesso aos cursos superiores da UTFPR desde o ano de 2009 ocorre de acordo
com o Sistema Selecao Unificado — SISU que utiliza a nota do ENEM — Exame Nacional
do Ensino Médio.

Também sao admitidos alunos por meio de editais de processos seletivos para
vagas remanescentes ou transferéncia a partir do segundo semestre, obedecendo as normas

aprovadas pelo Conselho de Graduacao e Educacao Profissional da UTFPR.

2.13 RELACAO DO CURSO COM A VISAO E
MISSAO DA INSTITUICAO

A fim de atender a visao da UTFPR, que é “ser modelo educacional de desen-
volvimento social e referéncia na area tecnologica” (UTFPR, 2009a, p. 21), bem como
sua missao de “promover a educacao de exceléncia por meio do ensino, pesquisa e exten-
sao, interagindo de forma ética e produtiva com a comunidade para o desenvolvimento
social e tecnolégico” (UTFPR, 2009a, p. 21), o curso de Engenharia de Computagao
busca oferecer ao egresso nao apenas uma vasta formagao tecnologica como também uma
formagao social, fomentando assim a formacgao de engenheiros de computagao com alta
capacidade de desenvolvimento técnico e ao mesmo tempo cidadaos comprometidos com o

desenvolvimento social da regiao.
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2.14 OBJETIVOS DO CURSO

2.14.1 OBJETIVO GERAL

Formar engenheiros de computacao altamente capacitados para aplicar o conheci-
mento adquirido no desenvolvimento, implantacao e suporte de produtos de software e

hardware, procurando o fortalecimento econémico e social da regido.

2.14.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Formar profissionais com fortes conhecimentos na integracao de projetos eletronicos

com projetos computacionais;

Formar profissionais com capacidades nas areas de programacao de computadores

e desenvolvimento de projetos de engenharia de software;

Formar profissionais com conhecimentos solidos em sistemas digitais, sistemas

embarcados, automagcao e controle;

Capacitar egressos para atuarem na de area de seguranca computacional, redes de

computadores e sistemas operacionais;

Fomentar nos egressos o raciocinio critico e analitico para a resolucao de problemas

de pesquisa relativos as areas da computagao e eletronica;

Promover nos graduados a ética, os valores humanos e o compromisso social no
seu atuar profissional, aliado a um perfil empreendedor que impulsione o desenvolvimento
tecnologico e economico, partidario da protecdo ao meio ambiente, das politicas sociais e

das relagoes humanas;

Desenvolver nos egressos o comprometimento com a sua permanente atualizacao
profissional e atento ao surgimento e ao desenvolvimento de novas tecnologias, com
capacidade de integra-las em seu fazer profissional, possibilitando inovar e empreender na

geracao e na identificacdo de novos produtos e servigos na area.

2.15 PERFIL DO EGRESSO

Em consonancia com as competéncias e habilidades gerais estabelecidas no Artigo
4°. da Resolugao 11/2002, da Cadmara de Educagdo Superior, do Conselho Nacional de
Educagao, de 11 de margo de 2002, para o perfil de Engenheiro, o curso de Engenharia de
Computagao através do seu projeto curricular e pedagdgico, preenche tais competéncias e

permite ao egresso adquirir as habilidades e atitudes listadas a seguir:

a) Formagao na area cientifica, baseada nas matérias de Matematica, Fisica, Quimica
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e Metodologia Cientifica, que garanta que o profissional, depois de formado, tenha

facilidade de acompanhar a evolugao tecnoldgica;

Formagao na area Gerencial (Economia, Administracdo), que o permita exercer com

competéncia posicoes de geréncia na area de Engenharia;

Formagao visando estimular a competéncia empreendedora com atitudes pro-ativas e
analise de riscos. A premissa é que o mundo atual exige iniciativa na busca de novas

oportunidades;

Formacao Etica e Humanistica que conduza a uma atuacao profissional visando o
bem estar da sociedade. Nao se admite mais o profissional alienado de suas fungoes

e das suas consequéncias para a sociedade;

Formacao visando um profissional capaz de planejar a sua vida profissional, de saber
a sua importancia atual e futura para a empresa. Ele deve ser capaz de verificar
tendéncias do mercado e posicionar-se de forma adequada, com o desenvolvimento
constante de novas habilidades estratégicas. A premissa é que o mercado exige uma

atuacao constante para a empregabilidade;

Formacao generalista e interdisciplinar possibilitando a interagao em projetos que

exijam multiplas competéncias;

Formacao que possibilite um bom desempenho nas atividades praticas da sua vida
profissional, capacitando-o a executar projetos, conduzir experimentos e analisar
resultados. O profissional precisa aliar o conhecimento teérico com o pratico para

produzir resultados concretos;

Formagao visando a capacidade de auto-aprendizado, de buscar solugoes de problemas,
de ser criativo e inovador. Estas sao exigéncias de um mundo cada vez mais complexo

e imprevisivel;

Formacao que estimule a capacidade de comunicacao oral e escrita em diferentes

idiomas, possibilitando sua atuag¢ao em um mundo globalizado;

Formagao que estimule a capacidade de lideranga e atuagao conjunta para a mudanca

de paradigmas. Novas ideias precisam de liderangas para serem colocadas em pratica;

Formacao que estimule a facil adaptagao a diferentes culturas e contextos sociais,
flexibilidade esta que o permitira achar solugoes especificas para determinados

mercados;

Formacao voltada para projetar, conceber e analisar sistemas, produtos e processos,
incluindo analises de viabilidade economica e impacto ambiental. Esse é um dos

principais atributos do Engenheiro;
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m) Embasamento nos diversos conhecimentos que caracterizam o Engenheiro nessa espe-
cialidade, proporcionado pelas disciplinas obrigatorias e também uma boa formagao

proporcionada pelas disciplinas optativas.

n) Embasamento nos diversos conhecimentos que caracterizam o Engenheiro, proporci-

onado pelas disciplinas de formacao Profissional Geral.

2.16 COMPETENCIAS

As competéncias e habilidades gerais do engenheiro sao estabelecidas no Artigo
4°, da resolucao da Camara de Educacgdo Superior do Conselho Nacional de Educacao, de
11 de marco de 2002. Seguindo os parametros listados foram definidas as competéncias e

habilidades que integram a formacao do engenheiro de computacao, sendo estas:
1. Aplicar conhecimentos matemdticos, cientificos, tecnoldogicos e instrumentais a Enge-
nharia;
II. Projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;
III. Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;
1V. Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de Engenharia;
V. Identificar, formular e resolver problemas de Engenharia;
VI. Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;
VII. Supervisionar a operacao e a manutencao de sistemas;
VIII. Awaliar criticamente a operacao e a manutencdo de sistemas;
IX. Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grdafica;
X. Atuar em equipes multidisciplinares;
XI. Compreender e aplicar a ética e responsabilidades profissionais;
XII. Awvaliar o impacto das atividades da Engenharia no contexto social e ambiental;
XIII. Avaliar a viabilidade econémica de projetos de Engenharia;

XIV. Assumir a postura de permanente busca de atualizacdo profissional.
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2.17 HABILIDADES SOCIAIS E OPERACIONAIS

O profissional egresso do Curso de Engenharia de Computacao do campus Toledo

possuiréd as seguintes habilidades:

Habilidade operacional técnica focada na avaliacdo de projetos de sistemas tanto

de software quanto de hardware, desde o ponto de vista funcional, temporal e quantitativo;

Habilidade social no ambito da integracao de colaboradores diretos e indiretos
visando o mesmo objetivo, visto que a coletividade do conhecimento junto com a incor-
poracao cultural interagem de forma positiva na busca do progresso e da transformagao

organizacional de uma equipe de trabalho.

Habilidade administrativa, que lhe permite avaliar e direcionar de forma apropriada
o planejamento e a execucao de um projeto em termos do desempenho organizacional dos

membros agentes.

2.18 AREA DE ATUACAO

Os campos de atuagao do Engenheiro de Computacao compreende as empresas
de eletronica e de software, telecomunicagoes, automagao e controle, computacionais
e de ensino. Consequentemente, conforme o disposto nas referéncias nacionais, tera a
capacidade necessaria para otimizar, planejar, projetar, especificar, adaptar, instalar,
manter e operar sistemas computacionais. Integrar recursos fisicos e 16gicos necessarios
para o desenvolvimento de sistemas, equipamentos e dispositivos computacionais, tais como
computadores, periféricos, equipamentos de rede, de telefonia celular, sistemas embarcados
e equipamentos eletronicos microprocessados e microcontrolados. Coordenar e supervisionar
equipes de trabalho; realizar pesquisa cientifica e tecnolégica e estudos de viabilidade
técnico-econdmica; executar e fiscalizar obras e servigos técnicos; efetuar vistorias, pericias
e avaliacoes, emitindo laudos e pareceres. Concomitantemente considerara na sua atuacao

a ética, a seguranca e os impactos socioambientais.

Contudo, destaca-se que as correspondentes areas de atuagao do Engenheiro formado
pelo curso de Graduacao em Engenharia de Computacao da UTFPR, Campus Toledo, sao
definidas pelo CONFEA /CREA, de acordo com a Resolugao 1.010/05, cujos campos de

atuacao profissional sao descritos no artigo 5° assim:

Art. 52 Para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional dos diplomados no
ambito das profissoes inseridas no Sistema Confea/Crea, em todos os
seus respectivos niveis de formacao, ficam designadas as sequintes ativi-
dades, que poderao ser atribuidas de forma integral ou parcial, em seu

conjunto ou separadamente, observadas as disposicoes gerais e limitagoes
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estabelecidas nos arts. 7%, 8°, 9°, 10° e 11° e seus pardgrafos, desta
Resolugdo: Atividade 01 - Gestao, supervisao, coordenacao, orientagdo
técnica;

Atividade 02 - Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto, especificacao;

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-economica e ambiental;

Atividade 04 - Assisténcia, assessoria, consultoria;

Atividade 05 - Direcao de obra ou servico técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer
técnico, auditoria, arbitragem;

Atividade 07 - Desempenho de cargo ou funcao técnica;

Atividade 08 - Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvimento, andlise, expe-
rimentacao, ensaio, divulgagcdo técnica, extensao;

Atividade 09 - Elaboragdo de orcamento;

Atividade 10 - Padronizacao, mensuragao, controle de qualidade;

Atividade 11 - Execucao de obra ou servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra ou servigo técnico;

Atividade 13 - Producao técnica e especializada;

Atividade 14 - Condugao de servigo técnico;

Atividade 15 - Condugdo de equipe de instalagdo, montagem, operacdo, reparo
ou manutencao;

Atividade 16 - Execugdo de instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou manu-
tencao;

Atividade 17 — Operacao, manutengdo de equipamento ou instalacdo; e

Atividade 18 - Ezecucao de desenho técnico.

Pardgrafo unico. As definigoes das atividades referidas no caput deste artigo

encontram-se no glossdrio constante do Anexo I desta Resolugao.

Ainda conforme disposto no Anexo 2 da Resolugao 1010/05 do CONFEA /CREA,
o egresso podera adquirir atribui¢cdes nos seguintes campos de atuacao profissional, de

acordo com o conjunto de disciplinas optativas que venha cursar:

1.2 MODALIDADE ELETRICISTA 1.2.1 CAMPO DE ATUACAO PROFIS-
SIONAL NO AMBITO DA ENGENHARIA ELETRICA

1.2.1.3 FEletronica e Comunicagcao Sistemas, Instalagoes e Equipamentos Ele-
tronicos em geral e de Eletronica Analégica, Digital e de Poténcia, em
particular. Sistemas, Instalagoes e Equipamentos de Som e Video. Sis-
temas, Instalacoes e Equipamentos Telefonicos, de Redes Logicas, de
Cabeamento Estruturado e de Fibras Opticas. Sistemas, Instalacoes e

Equipamentos de Controle de Acesso e de Seguranca Patrimonial em
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geral, e de Detecgio e Alarme de Incéndio, em particular. Equipamentos

Eletronicos Embarcados

1.2.2 CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL NO AMBITO DA ENGE-
NHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO

1.2.2.1 Controle e Automacao. Sistemas Discretos e continuos, Métodos e
Processos FEletroeletronicos e Eletromecanicos de Controle e Automagao.
Controle Logico-Programavel, Automagdo de Equipamentos, Processos,
Unidades e Sistemas de Produgdo. Administragdo, Integracao e Avaliagdo
de Sistemas de Fabricacdo. Instalagoes, Equipamentos, Componentes
e Dispositivos Mecanicos, Elétricos, Eletronicos, Magnéticos e Opticos
nos Campos de Atuacao da Engenharia. Robdtica. 1.2.2.2 Informdtica
Industrial Sistemas de Manufatura. Automacao da Manufatura. Projeto
e Fabricagio Assistidos por Computador. Integracio do Processo de
Projeto e Manufatura. Redes e Protocolos de Comunicagdo Industrial.
Sistemas de Controle Automdtico de Equipamentos. Comando Numérico
e Mdquinas e Produtos de Operac¢io Autonoma. Ferramentas e Métodos
Apoiados em Inteligéncia Artificial. 1.2.2.3 Engenharia de Sistemas e
de Produtos Sistemas, Métodos e Processos Computacionais para Plane-
jamento, Dimensionamento e Verificacio para o Desenvolvimento de
Produtos de Controle e Automagdo. Ciclo de Vida de Produtos. Siste-
mas, Processos e Produtos Complexos. Produtos de Operagdo Autonoma.

Ferramentas e Métodos Apoiados em Inteligéncia Artificial.

1.2.2 CAMPO DE ATUACAO PROFISSIONAL NO AMBITO DA ENGE-
NHARIA DE COMPUTAQCAO

1.2.3.1 Informagdo Sistemas, Métodos e Processos da Informacao da Com-
putagdo. 1.2.3.2 Sistemas Operacionais Organizacio de Computadores.
Compiladores. Paradigmas de Programacdo. Algoritmos e Estrutura
de Dados. Software Aplicado a Tecnologia. 1.2.5.3 Pesquisa Operaci-
onal Modelagem, Andlise e Simulacao de Sistemas. Fxpressao Grifica
Computacional. 1.2.53.4 Hardware. Redes Loégicas. Técnicas Digitais.
Informdtica Industrial. Instalacoes, Equipamentos, Componentes e Dis-
positivos de Mecinica Fina, Elétricos, Eletronicos, Magnéticos e Opticos

da Engenharia de Computacdo.

Diante do exposto, pode-se constatar que o professional egresso do Curso de Enge-

nharia de Computacao possui uma formagao generalista que o torna em um profissional
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versatil e preparado para o dinamismo do mercado de trabalho, visto que o seu perfil profis-
sional abrange as grandes areas de Tecnologia da Informagao e Comunicacao, Programacao,

Ciéncia da Computacao, Sistemas Embarcados e Instrumentacao e Controle.



21

3 ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGO-
GICA

O curso de Engenharia de Computagao é caracterizado pela instituicao ofertante,
por meio da infraestrutura dos laboratérios e das salas de aula, pela coeréncia e qualidade
do projeto pedagdgico, bem como pelo corpo docente envolvido. Assim, o curso proposto
mostra-se consistente com a demanda nacional de profissionais da area e fomentara o

fortalecimento da industria na microrregiao do campus Toledo.

Para compreender a proposta do curso de Engenharia de computacao, esta secao é
dividida em subsec¢bes que explicitam as caracteristicas gerais e os objetivos do curso. O
projeto pedagodgico do curso é alinhado com base no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI), no Projeto Politico Pedagégico Institucional (PPI), ambos da UTFPR. Além do
PDI e PPI, todo o projeto do curso é também alinhado com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) do MEC e em conformidade com os requisitos das atribui¢oes do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parand (CREA-PR), almejando maior

qualidade na formagao do profissional egresso do curso.

De acordo com o PDI da UTFPR (2018-2022), aprovado pela DELIBERACAO
N¢ 35/2017, de 18 de dezembro de 2017 do Conselho Universitario da UTFPR, tem-se
por objetivo formar profissionais capacitados considerando o acelerado desenvolvimento
tecnologico. Nesse contexto, o Curso de Graduacao em Engenharia de Computacao esta

em consonancia com as diretrizes estabelecidas nesse plano, destacando-se:

o Articulagdo entre a teoria e a pratica: os laboratérios sao utilizados pelos discentes,
para a realizacao de experimentacao, na pratica de conceitos vistos anteriormente
na teoria. E sabido que para uma melhor fixagao e desenvolvimento dos conceitos

teodricos faz-se necessaria a vivéncia desses na pratica.

» Integracdo académica: é uma espécie de simbiose de experiéncias académicas, ou
seja, ¢ a integracao que permite uma visao mais abrangente da realidade, pois os
estudantes do Curso de Graduagao em Engenharia da Computagao sdo estimulados

a participar de eventos na area.

— No contexto local, a UTFPR Campus Toledo oferece anualmente, desde 2015, a
semana Académica de Engenharia e Tecnologia (SAET), que inclui trés cursos:
Engenharia Eletronica, Engenharia de Computagao e Tecnologia em Sistemas

para a Internet. Assim, alunos destes cursos podem compartilhar experiéncias,
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realizar minicursos, participar em palestras e em eventos como a Robot Arena

e Maratona de Programacao.

o Articulagao entre o ensino, a pesquisa e a extensao: o contato com a comunidade
possibilita um espaco privilegiado para os alunos e para a socializacao do conheci-
mento adquirido, pois a0 mesmo tempo em que esse conhecimento produzido na
Instituicao é socializado, também os docentes e discentes tém a oportunidade para

aprimorar seus conhecimentos, bem como adquirir outros.

— No Curso de Graduagdo em Engenharia da Computacao os alunos sao estimula-
dos a participarem de trabalhos de extensao junto a comunidade. Para promover
estes trabalhos a UTFPR possui os Semindrios de Extensao e Inovagao (SEI),
evento anual que visa a promover estes trabalhos e estimular os alunos ao

voluntariado e a responsabilidade social e ambiental.

— Em relacao a pesquisa, os alunos do curso participam de varios projetos de
iniciacao cientifica, divulgando seus trabalhos em eventos cientificos. Os alunos
sao orientados por docentes vinculados a grupos de pesquisa registrados no
campus. Pode-se citar, como exemplo, os grupos: “ES&O - Grupo de Pesquisa
em Engenharia de Software e Otimizacao”; “Grupo de Pesquisa em Redes de
Computadores, Seguranca da Informacao e Sistemas Distribuidos”; e “GSI -
Grupo de Pesquisa em Sistemas Inteligentes”. No Campus Toledo, o Encontro
de Inicia¢ao Cientifica do Campus Toledo (ENDICT) é um exemplo de evento
local que possibilita a mostra e revisao de trabalhos dos alunos de iniciacao

cientifica no Campus.

Com relagao ao PPI da UTFPR, um levantamento das principais caracteristicas
de Instituigoes Tecnoldgicas observadas nos modelos francés, alemao, norte-americano,
argentino e brasileiro, na area de Ensino, mostrou que a formagao profissional de engenheiros
¢ uma caracteristica presente em todos os modelos citados. O projeto do Curso de
Engenharia de Computacao almeja formar engenheiros oferecendo capacitacao que integra
conhecimentos em eletronica e em computacao, com atividades de ensino com cooperac¢ao
entre areas distintas. Assim, o profissional egresso do curso possuird uma formagao

abrangente e em conformidade com as diretrizes para curriculos de engenharia.

E importante mencionar que, na construciao do Projeto Pedagégico do Curso de
Engenharia de Computacao, os seguintes critérios foram considerados: o comprometimento
com os valores da sociedade democratica e inclusiva; a compreensao do papel da UTFPR
perante a sociedade que a instituiu e mantém; as competéncias, as habilidades e os
conhecimentos necessarios ao engenheiro de computagao; os conhecimentos acerca de

processos de investigacao, o que possibilitarda ao egresso o aperfeicoamento profissional
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através da pesquisa e de cursos de pos-graduacao; e os conhecimentos que alavancam o

empreendedorismo.

Estes critérios supracitados foram aplicados na grade curricular, por meio das
disciplinas de formagao base e especifica, da carga horaria em atividades complementares
e também na oferta de projetos de pesquisa e/ou de extensdo. A oferta do curso de
Engenharia de Computagao corrobora com o Ministério da Educag¢ao no sentido em que
além da formacao especifica, a insercao do estudante na comunidade académica da UTFPR
traz consigo a possibilidade de atuar nas entidades estudantis e por consequéncia no
debate mais amplo envolvendo questoes tecnoldgicas, culturais, sociais, econdémicas e sua

influéncia no desenvolvimento humano e social.

Assim sendo, o curso de Engenharia da Computagao estd articulado com a missao
e com as politicas da UTFPR através da constante busca pela qualidade no ensino,
pesquisa e extensao. Para tanto, varias agoes foram implementadas desde a criacao do
curso e outras estdo em andamento. A interdisciplinaridade e a integracao das unidades
curriculares, a criagao de laboratorios tedrico-praticos, a modernizacao do curriculo e a
integracao dos docentes e discentes junto a comunidade por intermédio de projetos de
extensao sdo consideradas como bases para a formacdo humana e profissional dos nossos
egressos, bem como para o desenvolvimento regional sustentado e para a melhoria da
qualidade de vida da populagao da regiao Oeste do Parana. A UTFPR, bem como o
curso de Engenharia da Computacao acreditam que os problemas sociais, econémicos e
ambientais modernos necessitarao cada vez mais de Engenheiros com visao sistémica, que
sejam capazes de desenvolver interagoes proficuas entre as organizagoes e as mudancas
ocorridas no macroambiente. Que sejam capazes de atuar em organizagoes tendo em mente

variaveis sociais e ambientais.

3.1 RELACAO TEORIA E PRATICA

Com base nos dados produzidos pelo Censo da Aleti, realizado em 2016 e divulgado
em parceria com a Assespro, as empresas brasileiras do ramo da Tecnologia de Informacao
(TI) participantes utilizam diferentes plataformas tecnolégicas em sua infraestrutura e/ou
seus produtos. Para exemplificar, na Figura 2, destaca-se que ha diferentes plataformas
tecnologicas de computacgao sendo utilizadas pelas empresas no cenario brasileiro, e que

ha um ligeiro crescimento nas tecnologias embarcadas e em plataformas moveis.

Nota-se entao, a importancia no conhecimento destas diferentes tecnologias de
Sistemas Operacionais e das plataformas utilizadas no mercado de trabalho. Nesse sentido,
o curso de Engenharia de Computacao do Campus Toledo estd alinhado a estas tendéncias
ofertando na sua matriz curricular disciplinas especificas nesta area, tais como Sistemas

Operacionais, Redes de Computadores, Organizacao e Arquitetura de Computadores,
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Figura 2 — Plataformas tecnoldgicas em produtos de empresas brasileiras. Fonte: Censo
Aleti, Assespro.

Sistemas Embarcados e Sistemas Microcontrolados.

Ainda com base neste mesmo Censo, a Figura 3 mostra as tecnologias de banco de
dados sendo utilizadas pelas empresas brasileiras nos iltimos anos. O curso de Engenharia
de Computacao possibilita ao aluno a capacitacao por meio da disciplina de Banco de
Dados.
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Figura 3 — Tecnologias de bancos de dados em empresas brasileiras. Fonte: Censo Aleti,
Assespro.
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De modo geral, as disciplinas de formagao especifica sao divididas em aulas teéricas
e em aulas praticas, buscando a aplicagao do conhecimento tedrico, visto em sala de
aula, em situacoes praticas. Além disso, o perfil institucional normatiza a utilizacao
das Atividades Préticas Supervisionadas (APS), por meio de Regulamento da UTFPR
(Resolugao n® 78/09 — COEPP, de 21 de agosto de 2009 e Instru¢ao Normativa 01/10 —
Pré-Reitoria de Graduagao e Educacao Profissional da UTFPR). O objetivo de incluir
a APS em todas as disciplinas do curso é fomentar relagao teoria-pratica e inclusive sao

incorporadas a carga horaria de cada disciplina.

Os laboratérios praticos oferecidos aos alunos pelo curso de Engenharia de Com-
putacao favorecem a experimentacao, criacao de projetos e aplicacdo de conceitos vistos
anteriormente na teoria. Com objetivo de relacionar os conhecimentos adquiridos ao longo
do curso, as disciplinas em formato de oficinas sao ofertadas aos alunos e assim integrali-
zando seus conhecimentos em pequenos projetos. Assim, a estrutura curricular privilegia a
reflexao sistematica sobre a importancia de cada tema estudado, sua relagdo com a pratica

de sala de aula e do mercado de trabalho.

3.2 DESENVOLVIMENTO DE COMPETENCIAS PROFISSIONAIS

O Artigo 49, da resolugdo da Camara de Educagao Superior do Conselho Nacional
de Educacgao, de 11 de margo de 2002, sobre a formacao em Engenharia, estabelece as
competéncias e habilidades gerais do Engenheiro. Tomando-se por base a lista estabelecida
pelo referido Artigo 4° e apresentada abaixo, a formacao do Engenheiro deve contemplar

essas competéncias e habilidades gerais, que sao:

1. Aplicar conhecimentos matemdticos, cientificos, tecnologicos e instrumentais a Enge-
nharia;
II. Projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;
II1. Conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;
IV. Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos de Engenharia;
V. Identificar, formular e resolver problemas de Engenharia;
VI. Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;
VII. Supervisionar a operacao e a manutencao de sistemas;
VIII. Avaliar criticamente a operacao e a manutengdo de sistemas;

IX. Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e grifica;
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X.

XL

XII.

XIII.

XIV.

Atuar em equipes multidisciplinares;

Compreender e aplicar a ética e responsabilidades profissionais;

Avaliar o impacto das atividades da Engenharia no contexto social e ambiental;
Avaliar a viabilidade economica de projetos de Engenharia;

Assumir a postura de permanente busca de atualiza¢do profissional.

A Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO), documento do Ministério do

Trabalho que normatiza o reconhecimento, a nomeagao e a codificacao dos titulos e

contetidos das ocupagoes do mercado de trabalho; classifica os Engenheiros de Computagao

sob o nimero 2122 e descrevendo-os como profissionais que:

“Projetam solugoes em tecnologia da informacao, identificando problemas e
oportunidades, criando protétipos, validando novas tecnologias e projetando
aplicativos em linguagem de baixo, médio e alto nivel. Implementam solugoes
em tecnologia da informacao, gerenciam ambientes operacionais, elaboram

documentacao, fornecem suporte técnico e organizam treinamentos a usuarios”.

Nesse contexto, o profissional formado pelo Curso de Engenharia de Computagao

estard habilitado a definir, executar e coordenar projetos de software e/ou hardware nas

areas de:

Sistemas computacionais: Arquitetura de Computadores, Sistemas Embarcados,

Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos.
Sistemas de controle e automacao: Controle de Processos, Automacao, Robdtica.

Sistemas de programacao: Linguagens de Programacao, Sistemas Operacionais,

Software Bésico.

Sistemas digitais: Projeto de Hardware, Controle de Sistemas Lineares, Sistemas

Microcontrolados.
Aplicagoes empresariais: Banco de Dados, Engenharia de Software.

Outras aplicacoes: Computacao Grafica, Sistemas Inteligentes.

Além da capacitagao técnica especifica a Engenharia da Computacao que o discente

recebera durante a sua jornada nesta graduacao, espera-se também que o egresso deste

curso adquira uma série de orientacoes ao seu perfil profissional. Estas orientagoes sao
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mostradas na Tabela 1 abaixo, bem como os apontamentos que mostram exatamente em

qual momento do curso estas orientagoes sao passadas aos discentes.

No desenvolvimento deste perfil, as praticas pedagbgicas buscam aproximar os
académicos ao meio profissional e promover a aquisicao do conhecimento. Para isso, sao
exploradas diferentes formas de apresentacao dos conteidos, por meio de praticas que
compreendem diversas atividades das quais podemos citar:

« Aulas expositivas, reflexivas e dialogadas;

« Visitas técnicas a partir do embasamento tedrico reflexivo;
o Apresentagao de seminarios;

» Elaboracao e andlise critica de artigos cientificos;

» Participacao do corpo discente em eventos cientificos;

o Atividades praticas em laboratoério;

« Elaboracao, desenvolvimento e defesa de projetos;

« Estudos de caso;

o Atividades de monitoria;

e Trabalhos em equipe;

o Oficinas de Integracao;

o Atividades complementares que envolvam formagao humana, comunitaria e cientifica;

« Atividade de estdgio que permite uma aproximacao da formacao académica com a

atuacao profissional; e,

« Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), na concepgao, desenvolvimento e na defesa

de projeto de estudo na area de formacao.

Durante o planejamento e organizacao do curso, foram adotados os principios da
interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e flexibilidade, os quais permitiram distinguir
quatro conjuntos possiveis de atividades de ensino e de aprendizagem com vistas a
formagao profissional em nivel de graduacao: as de formagao geral, as de formacao basica,

profissional /especifica e as de formagao complementar, conforme apresentado a seguir:

« Formacao Geral: Refere-se a desenvolver competéncias que atendam a multidi-
mensionalidade da educacgao superior, bem como da atuagao do profissional em

engenharia de computagao na sociedade.
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o Formacao Basica: Refere-se a desenvolver competéncias que capacitam o enten-
dimento dos instrumentos e conceitos fundamentais a um determinado campo de

atuacao profissional, partilhadas por areas de conhecimento.

« Formacao Profissional /Especifica: Refere-se a desenvolver competéncias técnicas

que definem e caracterizam um campo de atuacao profissional especifico.

« Formacao Complementar: Refere-se a estimular competéncias que por livre
escolha do estudante, podem ter relacao direta com o campo de atuacao profissional

especifico ou com a formacao cultural, social, ética do discente.

Portanto, optou-se por uma organizacao curricular globalizada, onde a integragao se
procede pelo proprio desenho curricular. Adotaram-se principios de interdisciplinaridade e
flexibilidade articulando os conteidos curriculares a partir de projetos, pesquisa, extensao,
estimulo a investigacao e resolucao de problemas, relacionamento com empresas e institui-
¢oes locais, e outras atividades. Estas acoes integrativas auxiliam o discente a construir
um quadro tedrico-pratico global mais significativo e, especialmente, mais proximo dos

desafios presentes na realidade profissional.
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Tabela 1 — Caracteristicas do perfil profissional do egresso.

Perfil

Descritivo

Desenvolvimento do perfil

Com formagao Cien-
tifica

Formacéo na drea cientifica, baseada nas maté-
rias de Matemética, Fisica, Quimica e Metodo-
logia Cientifica, que garanta que o profissional,
depois de formado, tenha facilidade de acom-
panhar a evolugdo tecnoldgica.

Nas disciplinas de formacao
geral, bem como oportunida-
des em programas de iniciagdo
cientifica

Com formagdo na
Area Gerencial e

Formacao na area Gerencial e Empreendedora,
que o permita exercer com competéncia posi-

Nas disciplinas: Economia,
Empreendedorismo; bem

Etica e Humanis-
tica

uma atuagao profissional visando o bem estar
da sociedade. Nao se admite mais o profissional
alienado de suas fungoes e das suas consequén-
cias para a sociedade.

Empreendedora ¢oes de geréncia na area de Engenharia bem | como oportunidades no Hotel
como estimular a competéncia empreendedora | Tecnolégico e no Programa
e de inovagao. Institucional de Inovagao da
UTFPR.
Com formagao | Formacao Etica e Humanistica que conduza a | Nas disciplinas na Area de Hu-

manidades, Ciéncias Sociais e
Cidadania.

Capaz de atuar em
Projetos Interdisci-
plinares

Formagao generalista e interdisciplinar possi-
bilitando a interacdo em projetos que exijam
miuiltiplas competéncias.

Por meio das Oficinas de In-
tegracao, incluidas na carga
horaria do curso.

Com formagao Pra-
tica

Formagao que possibilite um bom desempenho
nas atividades praticas da sua vida profissional,
capacitando-o a executar projetos, conduzir ex-
perimentos e analisar resultados. O profissional
precisa aliar o conhecimento teérico com o pra-
tico para produzir resultados concretos.

Por meio das APS e Oficinas
na matriz curricular, Estagio
Curricular Obrigatério e Nao
Obrigatério.

Autodidata

Formacao visando a capacidade de auto-
aprendizado, de buscar solucoes de problemas,
de ser criativo e inovador. Estas sdo exigén-
cias de um mundo cada vez mais complexo e
imprevisivel.

Baseado na vivéncia acadé-
mica, projetos (pesquisa ou ex-
tensdo) e eventos promovidos
no ambito do curso

Capaz de se comuni-
car eficientemente

Formagao que estimule a capacidade de comu-
nicacao oral e escrita em diferentes idiomas,
possibilitando sua atuacdo em um mundo glo-
balizado.

Na disciplina de Comunicagao
Linguistica e por meio de ini-
ciativas como o Centro Aca-
démico de Linguas Estrangei-
ras Modernas — CALEM da
UTFPR.

Com capacidade de
Lideranca

Formacao que estimule a capacidade de lide-
ranga e atuacgdo conjunta para a mudanga de
paradigmas. Novas ideias precisam de lideran-
¢as para serem colocadas em pratica.

Por meio do estimulo as ati-
vidades em grupo em sala de
aula e nas oficinas de integra-
¢do da matriz curricular.

Com visao Global
de diferentes cultu-
ras

Formacao que estimule a facil adaptacao a dife-
rentes culturas e contextos sociais, flexibilidade
esta que o permitird achar solugoes especificas
para determinados mercados.

Nas categorias nas atividades
complementares (culturais, es-
portivas e outras) e projetos
de extensao.

Capaz de projetar

Formacao voltada para projetar, conceber e
analisar sistemas, produtos e processos, in-
cluindo andlises de viabilidade econdémica e
impacto ambiental. Esse é um dos principais
atributos do Engenheiro.

Por meio do plano da disci-
plina de Introducao a Enge-
nharia, de Desenho Técnico,
de Engenharia de Software, en-
tre outras.

Com formagdo na
area Profissional Es-
pecifica

Embasamento nos diversos conhecimentos que
caracterizam o Engenheiro de Computagao.

Nas disciplinas de formacao es-
pecifica incluindo as optativas
(escolhidas pelo aluno).

Com formacao na
4rea Profissional Ge-
ral

Embasamento nos diversos conhecimentos que
caracterizam o Engenheiro.

Nas disciplinas de Formacao
Geral.
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3.3 AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A concepcao da metodologia de avaliacao de aprendizagem do curso de Engenharia
de Computacao é parte integrante do Projeto pedagogico do Curso e possui foco na
qualidade do ensino ao discente. Somando-se a isso, a UTFPR institucionaliza uma
constante auto-avaliagdo da pratica docente que, dentre varios aspectos considerados,

inclui também os métodos de avaliacao praticados.

De modo geral, a avaliacao de aprendizagem segue os dispostos no Regulamento da
Organizacao Didatico-Pedagégica dos Cursos de Graduacao da UTFPR. De acordo com o
regulamento, todo discente possui um Coeficiente de Rendimento, avaliado de acordo com

a equacgao abaixo:

S(NF«CH)

CF = 10+ CH

Onde:

CR = coeficiente de rendimento;
NF = nota final na disciplina/unidade curricular, expressa de 0,0 a 10,0;

CH = carga horéria total da disciplina/unidade curricular.

Vale ressaltar que esse coeficiente considera todas as disciplinas cursadas pelo
discente, incluindo as cursadas como enriquecimento curricular. O CR do aluno ¢é utili-
zado frequentemente para fins de ranqueamento para processos seletivos diversos e para

acompanhamento, tanto para os alunos com baixo CR quanto para os alunos com alto CR.

E garantido aos discentes dos cursos da UTFPR como um todo, no &mbito das
avaliacoes realizadas nas disciplinas, o direito: a recuperagao do aproveitamento académico,
por meio de reavaliagdo ao longo e/ou ao final do semestre letivo; ao acesso a sua avaliagao
apds a correcao, bem como aos critérios adotados para a corre¢ao; ao requerimento a uma
Unica segunda chamada por avaliacao, no periodo letivo; e a revisao de avaliagao realizada,

mediante requerimento justificado.

Na UTFPR ¢é estimulado que o docente escolha a melhor forma de avaliar os
conhecimentos adquiridos pelos discentes, desde que os procedimentos escolhidos estejam
em conformidade com as diretrizes do MEC e com o regulamento supracitado. Além disso,
é estimulado também o uso de avaliagdes com cunho pratico, conforme o regulamento
das Atividades Préticas Supervisionadas (APS), as quais compoem normalmente 20%
da nota final, mas que podem exceder esse valor, a critério do docente da disciplina. De

qualquer forma, todos os procedimentos de avaliagao sao explicitados no Plano de Ensino
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da disciplina, o qual deve ser aprovado pelo colegiado do curso, visando a auto-avaliacao e

a conformidade do ponto de vista institucional.

Concluidos os procedimentos avaliativos, serao considerados aprovados nas dis-
ciplinas presenciais, o aluno que tiver frequéncia/participagao igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) e Nota Final igual ou superior a 6,0 (seis), consideradas todas
as avaliagoes previstas no Plano de Ensino. A instituicdo ainda prevé que, o aluno que
cursar a disciplina na qual ele nao foi aprovado por nota pela segunda vez, este aluno
podera se matricular na categoria “Sem Presencga Obrigatéria” (SPO). Nessa categoria o
discente deve realizar as atividades avaliativas, mas a frequéncia nas aulas é facultativa.
Outro requisito da matricula SPO é que a ultima nota do discente na disciplina deve ser

inferior a 6,0, e igual ou superior a 4,0.

Visando o bom rendimento dos discentes do curso, todos os professores da UTFPR
destinam um quantitativo de horas para atendimento extraclasse. Esse quantitativo é
calculado na razao de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o total de horas semanais de
cada disciplina. E importante mencionar que esse hordrio é exclusivo ao atendimento
discente e amplamente divulgado, facilitando o relacionamento entre discentes e o docente.
O acesso aos hordrios de atendimento se dd por meio do sistema académico e/ou site da
UTFPR.

Para que haja equidade na avaliagao em se tratando de pessoas portadoras de
necessidades especiais, a metodologia de avaliagao para estes casos considera também a
Lei 13.146, 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da pessoa com
deficiéncia, em especial seu capitulo IV, Art.28, inciso XIV, que dispoe sobre a garantia do
direito a educacao. A UTFPR campus Toledo dispoe de uma infraestrutura para efetivar
o atendimento educacional especializado e a assisténcia estudantil, por meio do Ntcleo
de Acompanhamento Psicopedagégico e Assisténcia Estudantil (NUAPE), em seus dois
setores: o Nicleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE)
e o Nucleo de Assisténcia a Saude. Estes setores participam ativamente em editais do
Programa INCLUIR, de Acessibilidade na Educagao Superior, da Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizagao, Diversidade e Inclusao, do MEC, com objetivo de adquirir
e melhorar a infraestrutura disponibilizada, por exemplo, com a aquisicao de piso podo
tatil, scanners para leitura, ampliadores de texto de documentos e impressora em braile.
Portanto, os discentes com necessidades especiais podem requerer auxilio da instituicao
ou os docentes que ministram aulas a esses discentes podem solicitar o apoio pedagogico

diretamente ao NUAPE do campus.

Com relacao as eventuais desisténcias de discentes do curso, com objetivo de minimi-
zagao e monitoramento, ha um projeto de acompanhamento de desistentes, organizado pelo
Departamento de Educagao (DEPED), vinculado a Diretoria de Graduagao (DIRGRAD).

Por meio da verificagdo, junto aos discentes, quais as causas internas e externas que os
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levaram a desistir ou o trancar o curso. O objetivo é formar uma base de dados para
orientar acoes futuras voltadas a minimizacao da evasao e da desisténcia. Do ponto de vista
das acoes que, dentre outros objetivos, também visam a manter os discentes nos cursos,
inclui-se a assisténcia estudantil, apoio psicopedagogico, os editais de bolsa-permanéncia,
desdobramento de disciplinas com turmas grandes, monitorias, entre outras atividades. As

acoes de assisténcia estudantil sao abordadas na secao 3.7.

3.4 FLEXIBILIDADE CURRICULAR

Alinhado aos interesses institucionais, foi proposto que a flexibiliza¢ao curricular
seja dividida em duas categorias: a vertical e a horizontal. A flexibilizacao vertical é
entendida aqui como a organizacao das disciplinas ao longo de semestres, compreendendo
as de formacao especifica e a formagao nao-especifica. Ja a flexibilizacao horizontal baseia-se
na ampliacao do conceito de curriculo, no qual varias atividades académicas podem ser

respeitadas para efeito de integralizacdo de curriculo na formacao do aluno.

Entende-se que seja permitido aos discentes que varias atividades de carater
académico, que normalmente ja sdo desenvolvidas pelo estudante durante sua permanéncia
na universidade, sejam contabilizadas no seu histérico escolar. Assim, para efeito da
flexibilizacao horizontal, atividades como: projetos de extensao e de pesquisa, por exemplo,
nos moldes do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) ou do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Tecnolégica (PIBIT). Podem-se citar outros
exemplos pertinentes como o Programa de Monitoria, o Programa de Educacao Tutorial, o
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia (PIBID), Programa Institucional
de Inovacao, Programa Institucional de Extensao, a interagao do curso com empresas e

entidades vinculadas ao mundo do trabalho, dentre outras.

Na matriz curricular, para efeito da flexibilizacao vertical, é considerado que o
nucleo especifico é composto das disciplinas do niicleo comum, cursadas por todos os alunos
e das disciplinas da habilitacao especifica escolhida pelo aluno. O nicleo nao-especifico é
composto das disciplinas que nao constam da matriz curricular do curso escolhido pelo
aluno, mas que constituem seus interesses para complementar sua formacao em outras areas
de interface, constituindo, assim, um percurso interdisciplinar. Pode-se citar, neste caso,
que ha dois conjuntos de disciplinas optativas, um deles ofertado pelos docentes do curso
e um conjunto na area de Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadanias. Em ambos os casos
a escolha da matricula na disciplina é realizada pelo discente, de forma livre. E possivel
também que o discente escolha um numero de disciplinas fora de sua habilitacao, em
outros cursos, com aprovacao dos colegiados e mediante a constatacao de vagas excedentes

nestas disciplinas.
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3.5 RELACAO COM A PESQUISA

A estrutura curricular proposta neste projeto pedagogico do curso de Engenharia
de Computagao contempla a dimensao da pesquisa por meio de disciplinas voltadas para a
concepcao de trabalho cientifico de forma geral e pesquisa cientifica na area. As disciplinas
basicas formam uma base tedrica consistente e, apds o discente obter um nivel maior
de maturidade, é introduzida no 7° periodo a disciplina de Metodologia de Pesquisa. O
discente ¢ estimulado a caminhar nesta disciplina ja rumo ao seu trabalho de conclusao de

curso, visando a diminuir as eventuais dificuldades na elaboracao da sua monografia.

Por outro lado, o discente também é estimulado a iniciar na carreira cientifica por
meio do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica (PIBIC), do Programa
de Iniciagao Cientifica Voluntaria (PVICT), do Programa Jovens Talentos para a Ciéncia
e do Programa Ciéncia no Campus. Os discentes participantes podem realizar mostra
de seus trabalhos em um evento institucional, conhecido como Seminario de Iniciacao
Cientifica e Tecnoldgica (SICITE) e em um evento do cdmpus Toledo, o Encontro de
Iniciagdo Cientifica do Campus Toledo (ENDICT). Vale ressaltar que os docentes dos
cursos com atuacao cientifica participam destes eventos revisando e avaliando os trabalhos
de discentes participantes. O objetivo destes eventos é fomentar a pesquisa na instituicao
bem como atrair recursos humanos mostrando a importancia da pesquisa cientifica na

sociedade.

Relacionados com o curso de Engenharia de Computacao existem quatro grupos de
pesquisa registrados no campus. Sao eles: “ES&O - Grupo de Pesquisa em Engenharia de
Software e Otimizacao”; “Grupo de Pesquisa em Redes de Computadores, Seguranca da
Informacao e Sistemas Distribuidos”; “GSI - Grupo de Pesquisa em Sistemas Inteligentes”;
e “Grupo de Pesquisa em Computacao Aplicada (GPCA)”. A UTFPR oferece um conjunto
de laboratoérios aos discentes do curso que sao orientados pelos docentes destes grupos,

com intuito de fornecer suporte as atividades de pesquisa.

Vale ressaltar também que o curso de Engenharia de Computagao estimula a
participacao dos discentes nos acordos de cooperacao de pesquisa firmados com outras
instituigoes. Um exemplo é o acordo de cooperacgao firmado com a Unioeste campus de
Cascavel — PR, consolidado no Termo de Cooperagao: DIRPPG 002/2015, publicado em
Diario Oficial da Uniao n®13 de 20 de janeiro de 2016, cujas caracteristicas sao: “Promocao
da cooperagao técnica e cientifica interuniversitaria por meio de desenvolvimento de
atividades de ensino, pesquisa e extensao entre os colegiados de Engenharia de Computagao
e de Tecnologia em Sistemas para Internet da UTFPR e o de Ciéncia da Computacao da
UNIOESTE”. Assim, os discentes podem trabalhar em parceria com discentes e docentes

de outras instituicoes, favorecendo o seu crescimento profissional.
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3.6 RELACAO COM A EXTENSAO

As atividades de Extensao Universitaria na UTFPR sao organizadas em torno de
programas ou projetos, podendo ser incluidas no projeto individual das disciplinas, com o
objetivo de produzir impacto junto a comunidade e visando ao desenvolvimento regional

sustentavel.

A UTFPR publicou um Guia de Extensao Universitaria, visando a fomentar,
sistematizar procedimentos e mostrar a importancia das agoes de extensao como parte da

formacao profissional do discente. Neste guia:

“As atividades de extensao sao consideradas como parte inerente ou etapa
integrante dos processos de produc¢ao de conhecimento e nao como algo a parte
desses processos, sendo dimensao intrinseca e fundamental para a formagao
académica dos discentes. Portanto, permitem a qualidade cientifica, tecnoldgica,
esportiva e artistico-cultural, buscando a interacao com a sociedade por meio
de agoes de promocao e garantia de valores democraticos de igualdade e

desenvolvimento social, concretizando assim o compromisso social da UTFPR”.

De modo geral, as acoes de extensao realizadas no curso de Engenharia de Com-
putagao sao vinculadas & Diretoria de Relagdes Empresariais ¢ Comunitarias (DIREC).
A DIREC fornece apoio de acordo com as demandas do campus, por meio dos seguintes

departamentos:

o Departamento de Apoio e Projetos Tecnolégicos — DEPET;
o Departamento de Relagoes Interinstitucionais — DERINT;
e Divisao de Empreendedorismo e Inovagao — DIEMI;

« Divisao de Propriedade Intelectual — DIPIN; e

e Departamento de Extensao — DEPEX;

Em especial o DEPEX atua no campus gerenciando os procedimentos de registro,
de participacao em editais de bolsa, de certificacao e de arquivamento das ac¢oes de extensao

no campus Toledo.

A curricularizacao da extensdo universitaria é uma proposta do MEC para os
cursos de graduacao. Na UTFPR, para integrar as formas de curricularizagdo da exten-
sdo, as atividades de extensao devem atender as especificidades do curso, neste caso a
Engenharia de Computacao, e manter seu carater de envolvimento com a comunidade,

seja interna (no ambito da UTFPR campus Toledo, como alunos, professores e técnicos
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administrativos) ou externa (fora do &mbito do campus). As formas de curricularizagao
das atividades de extensao devem ter como requisito, além da indicacao no projeto do
curso, o acompanhamento e avaliagao no decorrer das disciplinas. Vale ressaltar também
que, institucionalmente, é estimulado que as agoes de extensao atinjam em especial as

comunidades carentes e/ou com baixo Indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

3.7 DIVERSIDADE E EDUCACAOQ INCLUSIVA

E fato conhecido que ha a necessidade de politicas ptublicas voltadas a inclusao neces-
sitam garantir, em suma, o acesso as pessoas com necessidades especiais ao reconhecimento

dos seus direitos.

Na perspectiva de educacao inclusiva, caracterizam-se grupos que requerem atencao
especial, como, por exemplo: povos e comunidades tradicionais (ciganos, quilombolas,
indigenas, comunidades rurais, entre outros); grupos e pessoas que sofrem preconceitos
decorrentes da orientacao sexual, cor, religiao e género; pessoas com necessidades educaci-
onais especificas; pessoas com deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e com
altas habilidades.

Em uma sociedade com pluralidade de idéias e democratica, e considerando os
grupos citados anteriormente, é necessario prover a garantia dos direitos humanos, dentre

eles, o direito a educagao.

No primeiro momento do ingresso do discente no curso, no inicio de cada semestre
¢ realizada a semana de ambientacao, normalmente organizada pela coordenacao do
curso. Neste momento o discente é levado a conhecer a estrutura fisica do campus, a
localizacao das salas de aula, dos laboratorios, das salas de professores, da biblioteca,
dos setores administrativos, entre outras. Os discentes sao informados também quanto
ao funcionamento da biblioteca, da plataforma MOODLE institucional e dos programas
de assisténcia estudantil, bem como da forma de funcionamento dos diversos setores de

atendimento ao discente.

Assim, o curso de Engenharia de Computacao fomenta a participagao e divulga
aos alunos identificados nestes grupos as agoes de assisténcia estudantil especificas, por
meio do NUAPE do campus. No que se refere a assisténcia estudantil, acoes ligadas ao
fornecimento de bolsas de estudo, tais como o Programa de Bolsa Permanéncia do MEC,
o Programa de Auxilio Estudantil da UTFPR e o Programa de Educagao Tutorial (PET)

sao realizadas.

Com relagao ao Programa Bolsa Permanéncia, este oferece apoio financeiro é dado
aos estudantes em condicoes de vulnerabilidade socioeconémica com objetivo de evitar a

evasao académica, por meio de edital de selegao. O auxilio possui trés modalidades regulares:
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Auxilio Alimentacao, Auxilio Basico e Auxilio Moradia, cujo acesso segue as orientagoes
do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAEs). O Auxilio Alimentacao ocorre na
forma de créditos para as refeigbes no almogo ou jantar no Restaurante Universitério;
o Auxilio Béasico é concedido sob a forma de recurso financeiro, sendo que o Campus
Toledo conta com 85 (oitenta e cinco) auxilios nesta modalidade; e, o Auxilio Moradia
visa contribuir para custear as despesas com moradia daqueles alunos que residam fora de
seu domicilio de origem, sendo concedido sob a forma de recurso financeiro a um total de
85 (oitenta e cinco) estudantes. Além disso, existe o Auxilio Instalagao que visa contribuir
com o custeio das despesas relacionadas a instalagao do estudante no municipio onde
estd situado o campus da UTFPR em que o estudante estd matriculado. Este auxilio é

concedido na forma de recurso financeiro e em parcela tnica.

Outros exemplos que podem ser citados, no contexto da inclusao social, participacgao
comunitaria e assisténcia estudantil incluem a participagao em projetos de extensao que
concorrem ao Programa Institucional de Extensao de Bolsas Fundacao Araucaria — Inclusao
Social (PIBIS) e de Bolsas de Extensao (PIBEXT), nos quais as bolsas sdo destinadas a
alunos de familias de baixa renda e/ou de escola publica (no PIBIS), e aos projetos de
extensao (no PIBEXT).

Ha também o servico médico ambulatorial destinado a comunidade académica,
disponibilizado pela UTFPR campus Toledo. Com relacao a este servico, vale ressaltar
que ocorréncias simples podem ser tratadas no campus, mas caso seja uma situacao de
risco hd o encaminhamento & uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA), na qual uma
possibilidade é o encaminhamento a UPA que se localiza ao lado da UTFPR campus
Toledo.

3.8 MOBILIDADE ACADEMICA

A mobilidade académica é a oportunidade dos discentes realizarem a troca de
experiéncias académicas e de integracao em diversos cenarios proporcionando uma visao
que abrange diferentes realidades. A mobilidade esta prevista em dois planos: o interno

(intercAmpus) e o externo (interuniversitario nacional e internacional).

No ambito interno a UTFPR os discentes podem realizar a mobilidade académica
entre os Campus da UTFPR, condicionada a existéncia de vagas no curso do Campus de
destino e aos prazos de matricula e da mobilidade interna. J& no contexto interuniversitario
os discentes podem solicitar um afastamento com prazo definido para realizar estudos em
outra Instituicdo de Educagao Superior (IES), mediante edital e calendario especificos.
Esta categoria de mobilidade externa é regida pela Resolugdo n°14/2011 do Conselho de
Relagoes Empresariais e Comunitarias (COEMP) da UTFPR.

O campus Toledo oferece ainda, no Departamento de Relagoes Interinstitucio-
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nais (DERINT), agoes com foco em atender aos programas de mobilidade externa para
estudo e/ou estigio. Dentre as agoes, destaca-se: a atua¢ao no Programa Ciéncia sem
Fronteiras/UTFPR; no Inglés sem Fronteiras (IsF); no Programa de Mobilidade Estu-
dantil/UTFPR (MEN/MEI); no Programa BRAFITEC; e no Programa de Licenciaturas
Internacionais (PLI). Assim, o discente interessado pode almejar uma formagao mais

abrangente por meio destes programas de mobilidade.

Do ponto de vista do curso de Engenharia de Computagao, a estrutura curricular foi
construida também considerando as possibilidades de mobilidade interna (entre os cursos
de Engenharia de Computagao ofertados pela UTFPR), facilitando assim a comunicacao e
a padronizacao entre os cursos. A¢oes como o Féorum das Engenharias da UTFPR tiveram,
dentre os seus objetivos, uma consolidagao das estruturas curriculares entre os cursos para
facilitar também a mobilidade dos académicos. Na UTFPR as disciplinas possuem registro
centralizado e assim os ementarios sdo compartilhados entre os campi, no entanto cada
colegiado de curso ¢é livre para atender as particularidades regionais e locais de onde se

localizam, garantindo um nivel de flexibilidade na estrutura curricular.

3.9 PRATICA COMO COMPONENTE CURRICULAR

Mesmo que ja citado anteriormente, vale ressaltar o carater tecnolégico e pratico que
a UTFPR institucionaliza nos seus cursos por meio das Atividades Praticas Supervisionadas
(APS). Segundo a Resolugao n° 78/09 — COEPP, de 21 de agosto de 2009, em seu artigo

2°, dispoe que:

“As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sao atividades académicas
desenvolvidas sob a orientacao, supervisao e avaliagao de docentes e realiza-
das pelos discentes em horarios diferentes daqueles destinados as atividades

presenciais.”

E possivel constatar a importancia dada pela instituicio em fomentar a aplicacio
pratica do conhecimento, inclusive de forma obrigatéria com a APS. O projeto do curso
deve, obrigatoriamente, prever a incorporacao da APS na carga horaria das disciplinas e

os Planos de Ensino devem detalhar como elas serdao aplicadas e avaliadas na disciplina.

3.10 FORMACAO DE ATITUDES EMPREENDEDORAS

A UTFPR campus Toledo realiza a¢des consistentes na atuacao empreendedora
por parte de seus discentes. Por meio da DIREC, em sua Divisdo de Empreendedorismo e
Inovagao (DIEMI), é fornecida aos discentes a possibilidade de atua¢ao empreendedora no

Programa de Empreendedorismo e Inovagao na UTFPR (PROEM). Este programa possui
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mecanismos como o Hotel Tecnolégico e a Incubadora do campus Toledo, que pretende

estimular o desenvolvimento de novos empreendimentos de base tecnolédgica.

3.1 FORMACAO PARA SUSTENTABILIDADE

Sustentabilidade é, em esséncia, um termo usado para definir o desenvolvimento
capaz de articular os aspectos ambientais, culturais, econémicos, espaciais e sociais para o
suprimento das necessidades da geracao atual, sem comprometer a capacidade de atender

as necessidades das futuras geracoes.

O curso de Engenharia de Computacao, desde a sua construgao, preocupa-se
com a insercao do conceito de sustentabilidade na formacao de seus discentes. Para isso,
este conceito foi inserido na estrutura curricular no ambito das ementas das disciplinas.
Como exemplos de disciplinas que diluem este tema sao: Energia e Meio Ambiente,
Desenvolvimento Sustentavel, Meio Ambiente e Sociedade e inclusive, ja no 12 periodo, no

contetido programéatico da disciplina de Introdugao a Engenharia.

De forma especifica a atuacao do Engenheiro de Computacao, a sustentabilidade
tem fator de relevancia inclusive em pesquisas cientificas, em um termo conhecido como
“Computacao Verde”, caracterizando uma tendéncia mundial com objetivo analisar o
impacto dos recursos tecnolégicos, de hardware e software, no meio ambiente. Isso ressalta
a importancia da aplicagao do conceito de sustentabilidade nao apenas de modo generalista,

mas aplicado especificamente na Engenharia de Computacao.

3.12 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Curricular Supervisionado é uma instancia privilegiada que permite a
articulacdo entre o estudo tedrico e os saberes praticos. E no desenvolvimento do estdgio
que se proporciona a imersao do aluno no contexto profissional, por meio de atividades
que focalizam os principais aspectos da sua futura atuacao. Os estdgios sao regidos: pela
legislagao federal pertinente; pelo Regulamento de Estagios dos Cursos de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio e do Ensino Superior da UTFPR, aprovado pela
Resolugao n® 22/08-COEPP e modificado pelas Resolugoes n® 13/10-COEPP e n® 80/10-
COEPP da UTFPR; e pelas normas complementares, aprovadas pelo colegiado do curso
de Engenharia de Computagao. O estagio curricular supervisionado ¢é caracterizado da

seguinte forma:

o Estagio Curricular Obrigatorio; e

o Estagio Curricular Nao-obrigatério.
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O curriculo inclui como exigéncia para conclusao do curso a realizagao de um
estagio supervisionado obrigatorio que contribua para a maturidade do aluno para o
exercicio da profissao, conforme exigéncia das Diretrizes Curriculares de Engenharia. O
estagio obrigatério devera ser realizado em empresa ou em outro ambiente de exercicio
profissional e deve ser desenvolvido nas areas de formacao e/ou de trabalho do Engenheiro

de Computacao, interpretadas no sentido amplo.

O estagio obrigatorio devera incluir no minimo 400 horas de atividades no periodo
letivo de sua realizagao. Facultativamente, o aluno podera realizar outros estagios, caso
em que estas atividades serdo caracterizadas como estagios nao-obrigatérios. O estigio
nao-obrigatorio devera incluir no minimo 100 horas de atividades por periodo letivo, desde

que seja em conformidade com o previsto na lei e nos regulamentos da UTFPR.

No ambito da UTFPR, o procedimento para realizagao de estagio curricular, obedece
a um processo delimitado (em sintese) pelas seguintes atividades: a Diretoria de Relagoes
Empresariais e Comunitarias realiza a oferta de vagas de estagio, apds o cadastro que
a empresa faz no sistema de estagios da UTFPR; os termos de convénio e compromisso
devem ser criados entre a UTFPR e a empresa ofertante; o professor responsavel pelas
atividades de estagio, em conjunto com o colegiado, pode deferir ou nao a proposta de
estagio, caso ela nao seja pertinente com as atividades profissionais da Engenharia da
Computacao; com o plano de estiagio aprovado por um professor orientador de estégio,
o discente pode iniciar seu estagio com a garantia de estar segurado pela Instituicao; o
professor orientador deve fazer uma visita de acompanhamento de estdgio e o aluno deve
realizar o relatério parcial do estagio, transcorrida a metade da carga horaria; e por fim,
o aluno deve finalizar o estagio por meio da entrega da documentacao comprobatoria
descrevendo as atividades realizadas, avaliadas por uma banca composta por docentes do

curso e pelo supervisor do estagiario na empresa.

3.13 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) obedece ao Regulamento do Trabalho
de Conclusao de Curso para os Cursos de Graduacao da UTFPR instituido pela Resolugao
ntimero 120/06-COEPP, de 07 de dezembro de 2006; e as Normas Complementares para
TCC do Curso de Engenharia de Computacao.

O TCC do curso de Engenharia de Computagao ¢ uma atividade de natureza
académica que tem como finalidade estabelecer a articulagao entre o ensino e a pesquisa.
Tem por objetivos desenvolver a capacidade de aplicagao dos conceitos e das teorias
adquiridas durante o curso; desenvolver a capacidade de planejamento e disciplina para
resolver problemas dentro das areas de sua formacao especifica; despertar o interesse pela

pesquisa; estimular o espirito empreendedor; intensificar a extensao universitaria; estimular



Capitulo 3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA 40

a construcao do conhecimento coletivo; estimular a interdisciplinaridade; estimular a
inovacao tecnologica; estimular o espirito critico e reflexivo no meio social onde esta

inserido; estimular a formagao continuada.

Neste curso, as atividades estendem-se idealmente por dois semestres, compondo
oficialmente as disciplinas obrigatérias da Matriz Curricular do Curso de Engenharia de
Computagao: Trabalho de Conclusdo de Curso 1 (TCC 1) e Trabalho de Conclusao de
Curso 2 (TCC 2). Na disciplina TCC1 as etapas de agdo serdao assim esquematizadas:
Disponibilizacao aos alunos do Regulamento para a elaboracao do TCC; Elaboracao por
parte dos alunos de um Projeto de Pesquisa nas areas correlatas ao curso. Tal projeto
devera ser desenvolvido e finalizado na disciplina de TCC2. A disciplina TCC2 caracteriza-
se pela execucao do Projeto de Pesquisa aprovado na disciplina TCC1 e Defesa final com

entrega da monografia.

3.14 APROXIMACAO COM ENTIDADES VINCULADAS
AO MUNDO DO TRABALHO

Com objetivo de obter participacao ativa na sociedade na qual se localiza, o curso
de Engenharia de Computacao favorece a integracao com entidades vinculadas ao mercado
de trabalho, almejando sempre manter-se atualizado com as tendéncias de mercado e

atendendo demandas por meio de acordos de parceria.

Nesse contexto, pode-se citar como exemplo o Forum Empresarial e Comunitario
(FOREC) da UTFPR campus Toledo, previsto nos artigos 6° e 32 do Estatuto, nos artigos
39, 151 e 207 do Regimento Geral e no artigo 4° do Regimento dos Campi da UTFPR.
O FOREC se caracteriza como 6rgao consultivo da Direcao-Geral do campus e tem por
finalidade assessora-la na interacdo com o segmento empresarial e comunitario, coletando
demandas, oferecendo cooperagao e visando o continuo aperfeicoamento das atividades de

ensino, pesquisa e extensao.

3.15 MATRIZ CURRICULAR

O curriculo obrigatorio do curso de Engenharia de Computagao do cAmpus Toledo da
UTFPR prevé que o aluno devera, ao longo de dez semestres (cinco anos), cursar 3173 horas
em disciplinas obrigatérias e 247 horas em atividades praticas supervisionadas, participar
de 180 horas de atividades complementares e realizar 400 horas em estiagio curricular,
totalizando 4000 horas ao final do curso. O curso oferece disciplinas obrigatérias (gerais e
bésicas, profissionalizantes e profissionalizantes especificas), optativas e profissionalizantes

segundo os ntcleos de formagao propostos.
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A matriz curricular do curso Engenharia de Computacao é apresentada no Quadro
1. A distribuicao das disciplinas em semestres, as cargas horarias tedricas, praticas e
totais, os tipos de contetidos e o resumo das atividades do curso sao relacionadas na
referida matriz curricular. Esta matriz segue as recomendacoes da Camara de Ciéncias
e Engenharia, uma das trés Camaras que compoem o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Po6s-Graduagao (COEPP) da UTFPR, e procura otimizar o uso de recursos humanos e
infraestruturais do cAmpus Toledo; gerar sinergia com os cursos de Engenharia Eletronica
e Tecnologia em Sistemas para Internet, também ofertados no campus Toledo; bem como

facilitar a mobilidade académica entre cursos da UTFPR.

Adicionalmente, com objetivo de ilustrar a sequéncia de conhecimentos relacionados
por uma determinada area, ha uma divisao da estrutura curricular em eixos de formacao.
Na matriz curricular do curso de Engenharia de Computacao, podem ser identificados
5 eixos de formagao: Eixo da Matematica, Eixo da Fisica/Quimica, Eixo das Ciéncias
Humanas e Sociais Aplicadas, Eixo da Engenharia Elétrica/Eletronica e Eixo da Ciéncia
da Computagao. Vale ressaltar que nao estao inclusas nos eixos as disciplinas optativas, por
se tratar da escolha de cada aluno. Cada eixo é composto por um conjunto de disciplinas e

¢ ilustrado na Figura 4, na Figura 5, na Figura 6, na Figura 7, na Figura 8 e na Figura 9.
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Figura 4 — Matriz Curricular do Curso de Engenharia de Computagao
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Calculo Diferencial e Calculo Diferencial e Calculo Diferencial e Célculo 4B

Geometria Analitica Algebra Linear Diferenciais. Célculo Numérico
e Ordinarias

EIXO DAS DISCIPLINAS DA MATEMATICA

Figura 5 — Eixo de formacao bésica das disciplinas da area de Matematica
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Transportes 1
Fisica 1 Fisica 2 Fisica 3 Principios de Resisténcia
dos Materiais 1

EIXO DAS DISCIPLINAS DA FISICA/QUIMICA i

Figura 6 — Eixo de formacao basica das disciplinas da area de Fisica/Quimica

EIXO DAS DISCIPLINAS DAS CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS

Figura 7 — Eixo de formacao geral das disciplinas da area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas
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EIXO DAS DISCIPLINAS DE ENGENHARIA, ENGENHARIA ELETRICA/ELETRONICA

Figura 8 — Eixo de formacao profissionalizante das disciplinas da drea de Engenharia e Engenharia Elétrica/Eletronica
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EIXO DAS DISCIPLINAS DE CIENCIA DA COMPUTAGAO

Figura 9 — Eixo de formacao profissionalizante das disciplinas da area de Ciéncia da Computagao

P

be

VOIDOOVAAd ODILYAIA OVOVZINVOUO & opnpdn)

144



Capitulo 3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA 45

E possivel notar nas figuras a formacao completa oferecida pelo curso. Na sequéncia,
seguem informacoes relativas ao Regime Letivo, Carga horéria, Periodizacao e Ementarios
das disciplinas do curso de Engenharia de Computacao. Ressalta-se que, para efeito de
conversao entre horas-aula (h/a) e horas-relégio (h), sendo que uma aula na UTFPR
possui 50 minutos, a compensacao é dada dividindo-se o nimero total de horas-aula por
1,2.

3.15.1 Regime Letivo
3.15.1.1 Duracao do curso

10 semestres letivos.

3.15.1.2 Carga horéria de atividades tedricas

2363 h/a.

3.15.1.3 Carga horéria de atividades praticas

1326 h/a.

3.15.1.4 Carga horéria das Atividades Praticas Supervisionadas (APS)

217 h/a.

3.15.2 Carga horaria das Atividades Praticas como Componente Curricular
(APCQ)

Nao se aplica (exclusivo as licenciaturas).

3.15.3 Carga horaria das Aulas a Distancia (AD)

Nao se aplica.

3.15.4 Carga horéria do Estagio Curricular Obrigatério

480 h/a.

3.15.5 Carga horéria do TCC

144 h/a.
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3.15.6 Carga horaria das Atividades Complementares

Sao necessarias 180 h/a de Atividades Complementares, compondo a carga horaria
do curso de Engenharia de Computacao. Estas atividades desenvolvidas no curso deverao
obedecer ao Regulamento das Atividades Complementares dos Cursos de Graduagao
da UTFPR, aprovado pela Resolu¢ao no 61/06-COEPP e retificado pela Resolugao no
56/07-COEEP, e as normas complementares do Curso de Engenharia de Computagao.

O parecer no: CNE/CES 1362/2001 de 12/12/2001, que trata das Diretrizes Cur-
riculares Nacionais dos Cursos de Engenharia enfatiza o conjunto de experiéncias de
aprendizado. Entende-se, portanto, que Curriculo vai muito além das atividades convenci-
onais de sala de aula e deve considerar atividades complementares, tais como iniciacao
cientifica (IC) e tecnolégica, programas académicos amplos, como o Programa de Educagao
Tutorial (PET), programas de extensdo universitaria, visitas técnicas, eventos cientificos,
além de atividades culturais, politicas e sociais, dentre outras, desenvolvidas pelos alunos
durante o curso de graduacao. Essas atividades complementares visam ampliar os hori-
zontes de uma formacao profissional, proporcionando uma formacao sociocultural mais

abrangente.

Em funcao do exposto, cabera ao aluno participar de atividades complementares
que privilegiem a construcao de comportamentos sociais, humanos e profissionais. As
Atividades Complementares tém por objetivo enriquecer o processo de ensino-aprendizagem

privilegiando:

e A complementacao da formagao social, humana e profissional;

Atividades de cunho comunitario e de interesse coletivo;

Atividades de assisténcia académica e de iniciacdo cientifica e tecnolégica;

Atividades esportivas e culturais, além de intercAmbios com institui¢oes congéneres.
3.15.6.1 Carga horaria das Atividades de Extens3o
Nao ha.

3.15.6.2 Carga horéria de outras atividades

A Oficina de Integragao compde as atividades de sintese e integracao de conheci-
mentos com 54 h/a.
3.15.6.3 Carga horaria total

A carga horaria total do curso pode ser visualizada na Tabela 2.
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Tabela 2 — Carga horaria total do curso

Atividade Aulas | Horas
Atividades tedricas do curso 2399 1999
Atividades praticas realizadas em sala de aula 1326 1105
Atividades Praticas Supervisionadas (APS) 217 181

Atividades Praticas como Componente Curricular (APCC) | - -
Aulas a Distancia - -

Estagio Curricular Obrigatério 480 400
TCC 144 120
Atividades Complementares 180 150
Atividades de Extensao - -
Outras Atividades 54 45
Totais 4800 | 4000

3.15.6.4 Disciplinas por Semestre Letivo / Periodizacdo

A composicao apresentada na Tabela 3 desdobra os contetdos exigidos pelas Diretri-
zes Curriculares Nacionais para os Cursos de Engenharia conforme definido pela Resolucao
11/2002 CES/CNE. Constam as disciplinas basicas, optativas e profissionalizantes. E

importante salientar que o curso nao prevé certificagoes intermediarias.

Convém citar que, com relagao as disciplinas optativas do grupo Ciéncias Humanas,
Sociais e Cidadanias, cabera ao discente cursar, entre o 42 e 62 periodo, no minimo 90

horas (108 horas/aula). As disciplinas candidatas deste grupo sao listadas na Tabela 4.

As Tabelas 5, 6 e 7, respectivamente, referem-se as relagoes de carga horaria
associadas ao nucleo de conteuidos profissionalizantes, profissionalizantes especificos e ao
nucleo atividades e trabalhos de sintese e integracao de conhecimentos. Com relacao as
disciplinas optativas, cabera ao discente cursar, entre o 72 e 92 periodo, no minimo 180

horas (216 horas/aula). A relagao das disciplinas optativas sao listadas na Tabela 8.

3.15.6.5 Ementarios, contelidos e referéncias

As ementas das disciplinas estao agrupadas em semestres para uma melhor visuali-
zagao da organizacao da matriz curricular. As referéncias bibliograficas serao especificadas
no plano de ensino de cada disciplina. Vale ressaltar que foram mantidos apenas os

pré-requisitos entre as disciplinas, visando o bom rendimento académico.
Disciplinas Obrigatérias do 12 Periodo: 486 h/a

Introducao a Engenharia
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Conceito de engenharia; Conceitos de ciéncia, tecnologia e arte; Nocoes de histéria

da engenharia; A matematica como ferramenta do engenheiro; Conceitos de projeto de
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Tabela 3 — Disciplinas Bésicas e carga horaria (em horas/aula)

Disciplinas AT AP | APS | TA
Introducao a Engenharia 34 0 2 36
Célculo Diferencial e Integral 1 102 0 6 108
Geometria Analitica 68 0 4 72
Fisica 1 51 34 |5 90
Fundamentos de Programacao 51 51 6 108
Comunicagao Linguistica 34 0 2 36
Calculo Diferencial e Integral 2 68 0 4 72
Algebra Linear 68 0 4 72
Fisica 2 51 34 ) 90
Quimica A 34 34 |4 72
Probabilidade e Estatistica 68 0 4 72
Célculo Diferencial e Integral 3 68 0 4 72
Equagoes Diferenciais Ordinarias 68 0 4 72
Mecénica Geral 1 68 0 4 72
Fisica 3 51 34 |5 90
Desenho Técnico 17 34 3 54
Calculo 4 B 68 0 4 72
Calculo Numérico 34 34 |4 72
Circuitos Elétricos 1 68 34 |6 108
Fenomenos dos Transportes 1 17 17 2 36
Economia 34 0 2 36
Metodologia de Pesquisa 34 0 2 36
Empreendedorismo 34 0 2 36
34 0 2 36
Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadanias | 34 0 2 36
34 0 2 36
Carga horaria total (horas/aula) 1292 | 306 | 94 1692
Carga horaria total (horas) 1410

Legenda: AT — Atividade Teérica; AP — Atividade Pratica; APS — Atividade Prética
Supervisionada; TA — Carga Horéaria Total.

engenharia; Ferramentas de engenharia; A fun¢ao social do engenheiro; Etica na engenharia.

Engenharia e meio ambiente; O curso de engenharia.

Calculo Diferencial e Integral 1
Carga Horaria: AT(102) AP(00) APS(06) TA(108)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Conjuntos Numéricos; Fungoes Reais de uma Variavel Real; Limites e Continui-
dade; Derivadas, diferenciais e aplicacoes; Integrais definidas e indefinidas; Técnicas de

integracao e Integrais Impréprias.

Geometria Analitica

Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
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Tabela 4 — Disciplinas de Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadanias. Incluidas nesta tabela

as disciplinas de Libras 1 e Libras 2

Disciplinas AT | AP | APS | TA
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena | 34 | 0 2 36
Histéria da Técnica e da Tecnologia 34 10 2 36
Sociedade e Politica no Brasil 34 |0 2 36
Tecnologia e Sociedade 34 10 2 36
Meio Ambiente e Sociedade 34 |0 2 36
Energia e Meio Ambiente 34 10 2 36
Desenvolvimento Sustentavel 34 10 2 36
Libras 1 24 110 |2 36
Libras 2 10 |24 |2 36

Legenda: AT — Atividade Tedrica; AP — Atividade Pratica; APS — Atividade Pratica

Supervisionada; TA — Carga Horéria Total.

Tabela 5 — Disciplinas Profissionalizantes

Disciplinas AT | AP | APS | TA
Matemaética Discreta 34 |34 |4 72
Légica para Computagao 34 134 |4 72
Estrutura de Dados 51 51 6 108
Pesquisa e Classificacao de Dados 34 134 |4 72
Fundamentos de Orientagao a Objetos | 34 |34 |4 72
Principio de Resisténcia dos Materiais | 51 0 3 54
Eletronica Analogica A 34 134 |4 72
Circuitos Digitais para a Computagao | 34 |34 |4 72
Banco de Dados 34 34 4 72
Eletronica Analégica C 34 |34 |4 72
Sistemas Digitais 34 134 |4 72
Principios de Sistemas de Comunicacao | 34 | 34 |4 72
Computacao Grafica 34 |34 |4 72
34 34 4 72
Optativas 1, 2 e 3 34 |34 |4 72
34 |34 |4 72
Carga horéria total (horas/aula) 578 | 527 | 65 1170
Carga total (horas): 975

Legenda: AT — Atividade Teérica; AP — Atividade Prética; APS — Atividade Pratica

Supervisionada; TA — Carga Horaria Total.

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Ementa: Vetores, retas e planos; Sistemas de coordenadas; Conicas e quadricas.

Matematica Discreta
Carga Horaria: AT(34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Sem pré-requisito
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Tabela 6 — Disciplinas Profissionalizantes Especificas

Disciplinas AT | AP | APS | TA
Teoria da Computacao 34 17 13 54
Sinais e Sistemas 34 |34 |4 72
Engenharia de Software 34 |34 |4 72
Controle de Sistemas Lineares 1 34 |34 |4 72
Compiladores 17 | 34 3 54
Organizacao e Arquitetura de Computadores | 34 | 34 | 4 72
Controle de Sistemas Lineares 2 34 34 4 72
Sistemas Microcontrolados 34 34 |4 72
Sistemas Inteligentes 34 |34 |4 72
Redes de Computadores 1 34 34 4 72
Sistemas Operacionais 34 (34 |4 72
Sistemas Embarcados 34 |34 |4 72
Redes de Computadores 2 34 (34 |4 72
Seguranca Computacional 34 (34 |4 72
Sistemas Distribuidos 34 34 |4 72
Carga horaria total (horas/aula) 493 | 493 | 58 1044
Carga horaria total (horas) 870

Legenda: AT — Atividade Tedrica; AP — Atividade Pratica; APS — Atividade Pratica
Supervisionada; TA — Carga Horéria Total.

Tabela 7 — Atividades e Trabalhos de sintese de integragao de conhecimentos

Disciplinas AT | AP | APS | TA
Oficina de Integragao 0 51 |3 o4
Trabalho de Conclusao de Curso 1 34 |0 38 72
Trabalho de Conclusao de Curso 2 34 |0 38 72

Atividades Complementares™ 0 0 216 216
Estdgio Curricular Obrigatério™ 0 0 480 480
Carga horaria total (horas/aula) | 68 | 51 | 775 | 894
Carga horéria total (horas) 745

*Obs: nao sdo computadas na carga hordria semanal de aulas do aluno tendo em vista
tratar-se de disciplinas extraclasse.

Legenda: AT — Atividade Tedrica; AP — Atividade Pratica; APS — Atividade Pratica
Supervisionada; TA — Carga Horéria Total.

Ementa: Légica; Demonstracoes; Inducao e Recursao; Conjuntos e Relagoes; Fungoes;

Teoria dos Numeros; Combinatéria; Andlise de Algoritmos; Grafos e Arvores.

Fisica 1
Carga Horaria: AT(51) AP(34) APS(05) TA(90)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Sistemas de unidades; Anélise Dimensional. Teoria de Erros; Vetores; Cinematica;

3 Leis de Newton; Lei de Conservacao da Energia; Sistemas de particulas; Colisoes;



Capitulo 3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA 51

Tabela 8 — Disciplinas Optativas

Disciplinas AT | AP | APS | TA
Projeto de Algoritmos 34 |34 |4 72
Sensores e Atuadores 34 |34 |4 72
Processamento Paralelo 34 |34 |4 72
Controle Digital 34 |34 |4 72
Légica Reconfiguravel 34 |34 |4 72
Processamento Digital de Imagens 34 |34 |4 72
Infraestrutura Web 17 (34 |7 58
Anélise e Projeto de Sistemas 1 34 |34 |9 7
Analise e Projeto de Sistemas 2 34 |34 19 7
Programacao de Dispositivos Méveis e Sem Fio | 34 |34 |9 7
Padroes de Projeto 17 |34 |7 58
Seguranca em Tecnologia da Informacao 34 |34 |9 7
Sistemas Multimidia e Hipermidia 34 134 |9 7
Processo de Software 17 (34 |7 58

Legenda: AT — Atividade Tedrica; AP — Atividade Pratica; APS — Atividade Pratica
Supervisionada; TA — Carga Horaria Total.

Movimento de rotagao; Conservacao do momento angular.

Fundamentos de Programacao

Carga Horaria: AT(51) AP(51) APS(06) TA(108)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Ementa: Nogao de algoritmo, dado, variavel, instrucao e programa; Construgoes basicas:
atribuicao, leitura e escrita; Tipo de dados, constantes e variaveis; Operadores relacionais e
logicos; Tipos de dados escalares: inteiros, reais, caracteres, intervalos e enumeracao; Tipos
estruturados basicos: vetores, matrizes, registros e strings; Estruturas de controle: sequéncia,
selecao e iteracao; Subprogramas: fungoes, procedimentos e recursao; Manipulacao de

arquivos; Bibliotecas; Diretivas de pré-processamento e compilacao.
Disciplinas Obrigatérias do 22 Periodo: 522 h/a

Comunicagao Linguistica
Carga Horaria: AT (34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Nogoes fundamentais da linguagem; Concepgao de texto; Coesao e coeréncia
textual; A argumentacao na comunicacgao oral e escrita; Resumo; Resenha critica; Artigo;

Analise e interpretacao textual; Técnicas e estratégias de comunicagao oral formal.

Calculo Diferencial e Integral 2
Carga Horaria: AT(68) AP(00) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Céalculo Diferencial e Integral 1

Ementa: Nocoes topologicas em Rn; Funcoes Reais de varias varidveis reais; Limite
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e Continuidade de Fungoes de varias variaveis Reais; Diferenciabilidade e aplicac¢oes;

Coordenadas polares; Integracao Multipla e aplicacoes.

Algebra Linear
Pré-requisito: Geometria Analitica
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Ementa: Matrizes e Sistemas Lineares; Espacos Vetoriais; Transformacoes Lineares; Produto

Interno; Autovalores e Autovetores.

Légica para Computagao
Carga horaria: AT(34) AP(34) APS (04) TA(72)
Pré-requisito: Logica para Computacao
Ementa: Logica Proposicional. Linguagem e Semantica. Sistemas Dedutivos. Aspectos
Computacionais. O Principio da Resolucao. Légica de Predicados. Substi-tuicao e Resolucao.
Introdugao a programacao em légica matematica. Introducao a Especificacdao e Verificagao

de Programas.

Fisica 2
Carga Horaria: AT(51) AP(34) APS(05) TA(90)
Pré-requisito: Fisica 1
Ementa: Gravitagdo. Oscila¢oes; Ondas Mecanicas; Temperatura; Mecanica dos Fluidos
Primeira Lei da Termodinamica; Teoria cinética dos gases; Segunda Lei da Termodinamica;

Optica geométrica.

Estrutura de Dados
Carga Horaria: AT (51) AP(51) APS(06) TA(108)
Pré-requisito: Fundamentos de Programacao
Ementa: Tipos abstratos de dados: Apontadores; Listas lineares; Pilhas; Filas; Arvores:
definicoes e representacoes, arvores bindrias, arvores bindrias de buscas; Arvores AVL,
arvores B e suas generalizacoes; Grafos: conceito, caminhamentos, caminho minimo e

arvore geradora minima; Tabelas Hash.

Quimica A
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Sem Pré-requisito
Ementa: Cinética quimica; Equilibrio quimico; Termodinamica quimica; Eletroquimica e
corrosao; Ligagoes quimicas; O estado sélido.
Disciplinas Obrigatérias do 32 Periodo: 504 h/a
Probabilidade e Estatistica
Carga Horaria: AT (68) AP(00) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Sem pré-requisito

Ementa: Estatistica descritiva. Teoria elementar de probabilidade. Variaveis aleatérias.
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Distribuicao de probabilidade. Estimacao. Intervalo de confianca. Testes de hipdteses.

Analise de varidncia. Analise de correlagao e regressao. Controle estatistico de processo

(CEP).

Céalculo Diferencial e Integral 3
Carga Horaria: AT(68) AP(00) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Calculo Diferencial e Integral 2
Ementa: Fungoes Vetoriais: Calculo Vetorial; Sequéncias e séries numéricas; Séries de

potencias.

Equagoes Diferenciais Ordinarias
Carga Horaria: AT (68) AP(00) APS(04) TA(72)
Pré-requisitos: Célculo Diferencial e Integral 2, Geometria Analitica
Ementa: Equagoes Diferenciais de Primeira Ordem; Equagoes Diferenciais ordinarias
lineares de ordem superior; Sistemas de Equacoes Diferenciais Ordinarias Lineares; Nogoes
de Equacoes Nao-lineares e Estabilidade; Resolucao das Equacgoes Diferenciais em Séries

de Poténcias.

Mecanica Geral 1
Carga Horaria: AT(68) AP(00) APS(04) TA(72)
Pré-requisitos: Fisica 1, Geometria Analitica
Ementa: Forcas no Plano; Forcas no espaco; Sistema Equivalente de Forcas; Estatica dos
Corpos Rigidos em duas Dimensoes; Estéatica dos Corpos rigidos em trés Dimensoes; Forgas

Distribuidas; Estruturas. Vigas; Cabos; Atrito; Momento de Inércia.

Fisica 3
Carga Horaria: AT(51) AP(34) APS(05) TA(90)
Pré-requisito: Fisica 2
Ementa: Carga Elétrica; O Campo Elétrico; Lei de Gauss; Potencial Elétrico; Capacitancia;
Corrente e Resisténcia; Circuitos Elétricos em corrente continua; O Campo Magnético; A

inducao Magnética; Indutancia; Magnetismo em meios materiais.

Pesquisa e Classificagdo de Dados
Carga Horaria: AT(34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Estrutura de Dados
Ementa: Métodos de classificacdo de dados e de pesquisa em memoria primaria; Con-
ceituagdo de arquivo, organizagoes bésicas e manipulagdo (métodos bésicos); Indices:
indexado-sequencial, B-tree, B+, B* e outros; Hashing, ext. hash, e outros; Arquivos
invertidos; multilistas. Estruturas nao convencionais: nogoes, dados no espaco em disco,

dados textuais em disco; Conceitos basicos de complexidade computacional.

Desenho Técnico
Carga Horaria: AT(17) AP(34) APS(03) TA(54)



Capitulo 3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA 54

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Ementa: Material de desenho; Normas técnicas. Linhas técnicas; Caligrafia técnica; Pers-
pectivas; Técnicas de cotagem; Aplicagao de escalas; Projecoes ortogonais; Cortes; Desenho
mecanico aplicado a equipamentos elétricos; Comandos de desenho, edicao, visualizagao,

impressao e criagao de blocos de desenho utilizando programa de desenho eletronico.
Disciplinas Obrigatérias do 42 Periodo: 504 h/a

Ciéncias do Ambiente
Carga Horaria: AT (34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: A engenharia e as ciéncias ambientais; Crescimento demografico x consumo; Os
ciclos biogeoquimicos; Nogoes de ecologia e ecossistema; Poluicao e contaminacao; Energia

e recursos minerais; Estudo de casos.

Calculo 4 B
Carga Horaria: AT(68) AP(00) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Equagoes Diferenciais Ordinérias
Ementa: Séries de Fourier; Transformada de Fourier; Equagoes diferenciais parciais; Trans-

formadas de Laplace; Transformada Z.

Calculo Numérico
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Calculo Diferencial e Integral 2
Ementa: Nogoes basicas sobre erros; Zeros reais de fungoes reais; Resolugao de sistemas de
equagoes lineares; Interpolacao; Ajuste de curvas; Integracao numérica; Solugdo numérica

de equagoes diferenciais ordinarias.

Circuitos Elétricos 1
Carga Horaria: AT(68) AP(34) APS(06) TA(108)
Pré-requisito: Fisica 3
Ementa: Fundamentos de Eletricidade; Circuitos Elétricos; Resistores; Indutores e Capa-
citores; Transitorios em Circuitos; Leis de Kirchhoff e das Malhas; Medidas Elétricas e

Magnéticas.

Teoria da Computacao
Carga Horaria: AT(34) AP(17) APS(03) TA(54)
Pré-requisito: Pesquisa e Classificagdo de Dados
Ementa: Automatos de Estado Finito; Linguagens Regulares; Maquinas de Turing; Com-

plexidade Computacional; Linguagens Formais e Graméticas.

Fundamentos de Orientacao a Objetos
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Estrutura de Dados
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Ementa: Paradigma orientado a objetos (fundamentos, aplicacoes, beneficios); Conceitos:
classes, objetos, atributos, métodos, mensagens, encapsulamento, heranga, polimorfismo,
construtores e sobrecarga de métodos; Classes abstratas e interfaces; Arrays; Colegoes.

Tratamento de excegoes.

Fen6menos dos Transportes 1
Carga Horaria: AT(17) AP(17) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Fisica 2
Ementa: Mecanica dos fluidos; Conceitos fundamentais; Estatica dos fluidos; forcas hidrau-
licas em superficies submersas; Balango global de massa; Equa¢ao do momentum para o
volume de controle inercial; Dindmica de fluxo incompressivel nao-viscoso; transferéncia
de massa; Escoamento de fluidos ao redor de corpos submersos; Introducao a transferéncia

de calor.

Principios de Resisténcia dos Materiais

Carga Horaria: AT(51) AP(00) APS(03) TA(54)

Pré-requisito: Mecanica Geral 1

Ementa: Caracteristicas geométricas de se¢des planas compostas; area; Momento estatico;
Baricentro; Momentos de inércia; Conceitos de tensoes e deformacgoes; Tensdes normais e
cisalhantes; Diagramas tensao-deformagao; Cargas axiais; Aplicagoes em cabos, barras e
treligas; Cisalhamento puro; Aplica¢oes em juntas rebitadas; Torcao pura; Aplicacdo em
eixos; Flexao pura e simples; Aplicacdes em vigas; Esfor¢cos combinados; Aplicagoes em

eixos submetidos a flexao e tor¢ao; Energia de deformacao.
Disciplinas Obrigatérias do 52 Periodo: 432 h/a

Energia e Meio Ambiente
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Cadeia energética; reservas energéticas mundiais; Problema da energia; suprimento
de energia - estrutura brasileira; Energia e desenvolvimento; Fontes convencionais; fontes
nao convencionais; energia - recursos naturais; Usos da energia, conservacao; Recursos

renovaveis - desenvolvimento sustentavel.

Sinais e Sistemas
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisitos: Circuitos Elétricos, Célculo 4 B
Ementa: Representacao de Sinais e Sistemas lineares continuos e discretos. Sistemas
Lineares Invariantes no tempo (Sistemas LIT). Representagao no dominio da frequéncia
(Série e transformada de Fourier). Amostragem. Caracterizagao de Sistemas LIT usando a
Transformada de Laplace. Representacao de sistemas continuos por funcao de transferéncia
discreta (Transformada Z). Andlise de Fourier para Sinais e Sistemas Discretos no tempo
(DFT).
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Eletronica Analégica A
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Circuitos Elétricos 1
Ementa: Semicondutores; Jungoes PN; Diodos semicondutores; Transistores bipolares e de

efeito de campo.

Circuitos Digitais para a Computacao
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Circuitos Elétricos 1
Ementa: Sistemas de numeracao e codigos; Portas logicas e algebra booleana; Analise
de circuitos digitais combinacionais; Formas padrao de fungoes logicas; Minimizacao de
funcoes logicas; Mapas de Karnaugh; Codificadores e decodificadores; Multiplexadores e

demultiplexadores; Flip-flops; Contadores; Registradores.

Engenharia de Software

Carga Horaria: AT(34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Sem pré-requisito

Ementa: Introducao a Engenharia de Software; Modelos de Ciclo de Vida de Software;
Produto de Software; Técnicas de Levantamento de Requisitos; Estudo de Viabilidade;
Especificacao de Sistemas de Software utilizando Paradigmas de Analise e Projeto de
Sistemas; Gerenciamento do Tempo; Métricas de Software; Introducdo a Geréncia de
Projetos; Qualidade de Software; Gerenciamento de Riscos; Testes e Revisao de Software;

Implantacao de Software; Manutencao de Software.

Banco de Dados

Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Estrutura de Dados

Ementa: Conceito; histérico. Modelos hierdrquico, em rede, relacional. Algebra relacional,
calculo relacional e Linguagem SQL. Sistemas gerenciadores de banco de dados - conceito
e arquitetura, atomicidade, controle de concorréncia e gerenciamento de transacoes, meca-
nismos de seguranca, registros de log e recuperacao de falhas. Banco de dados distribuidos
— conceito e arquitetura, projeto, sincronizacao, processamento de consulta, gerenciamento

de transacoes. Atividades praticas em laboratério.

Economia
Carga Horaria: AT (34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Introducao a microeconomia: Oferta e demanda; Elasticidades; Custos de produ-
¢ao; Estruturas de mercado; Formagao de pregos; Introdugao a macroeconomia: PIB e seus
componentes; Politica Fiscal; Moeda e sistema financeiro; Politica monetaria; Inflagao;

Setor externo e taxa de cambio; Macroeconomia aberta; Nogoes de mercado de capitais.

Disciplinas Obrigatérias do 6° Periodo: 450 h/a
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Desenvolvimento Sustentavel
Carga Horaria: AT (34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Principios e conceitos basicos de desenvolvimento sustentavel; Pensamento car-
tesiano x pensamento sistémico; Histérico da gestao ambiental; Agenda 21; Perspectivas

para o desenvolvimento sustentavel no Brasil; Economia do meio ambiente.

Controle de Sistemas Lineares 1
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisitos: Sinais e Sistemas
Ementa: Conceituacao de sistemas dinamicos. Modelos de sistemas dinamicos. Linearidade
e invariancia no tempo; Linearizacao. simulacao de sistemas; funcao de transferéncia.
transitério de sistemas lineares. Especificacao de desempenho para sistemas de controle

automatico. Realimentagao de sistemas e estabilidade. Controladores PID.

Eletronica Analégica C
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisitos: Eletronica Analdgica A, Sinais e Sistemas
Ementa: Amplificadores operacionais e aplica¢oes; Projeto de filtros analégicos; Realimen-

tagao; estabilidade e osciladores.

Sistemas Digitais
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Circuitos Elétricos 1
Ementa: Maquinas de estados. Analise de circuitos digitais sequenciais. Sintese de circuitos
digitais sequenciais. Familias légicas. Conversores analogico/digital. Digital/analégico.

Dispositivos de memérias. Dispositivos programéaveis. Introdugdo a microprocessadores.

Compiladores
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Teoria da Computacao
Ementa: Organizacao e estrutura de compiladores e interpretadores. Gramatica formal;
Reconhecedores e automatos. Anélise Léxica e Sintatica. Geracao e otimizagao de codigo.

Tratamento e recuperagao de erros. Ambientes de interpretacao e execucao.

Organizacao e Arquitetura de Computadores
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Circuitos Digitais para a Computacao
Ementa: Aritmética para computadores com inteiros e ponto flutuante; Arquiteturas gerais
de computadores; Arquiteturas RISC e CISC; CPU; ALU; Instrugoes e linguagem de
maquina; Modos de enderecamento; Sistemas de memoria cache,virtual, principal e externa;
Pipeline; Mecanismos de interrupgao; Interface com periféricos; Arquiteturas Paralelas e

nao Convencionais.
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Principios de Sistemas de Comunicagao

Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisitos: Sinais e Sistemas, Eletronica Analogica A

Ementa: Introdugao a teoria da informacao; transmissao de sinais através de sistemas
lineares; modulagao linear; modulagao AM-SSB; modulacao AM-VSS; modulagao expo-
nencial; modulacao PM; multiplexacao; multiplex por divisao em frequéncia; multiplex
por divisao no tempo; introducio aos sistemas de modulacao por pulsos; sistemas PAM,
PWM, PPM, PCM; transmissao digital; modulagao ASK, FSK e PSK; introducao a teoria

da informacao.
Disciplinas Obrigatérias do 72 Periodo: 396 h/a

Controle de Sistemas Lineares 2
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Sinais e Sistemas
Ementa: Métodos graficos para projeto de controladores: diagramas de bode e de nyquist,
lugar geométrico das raizes e carta de nichols-black. Compensadores cascata. Realizagoes

de funcoes de transferéncia. Realimentacao de estado. Observadores de estado.

Sistemas Microcontrolados
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Sistemas Digitais
Ementa: Arquiteturas computacionais. Arquitetura basica de microcontroladores. Regis-
tradores de fungoes especiais. Instrugoes de programacao. Interfaceamento e periféricos.
Temporizadores e contadores. Interrupgoes; Programacao de memérias digitais. Ambiente

de programacao. Programacao do microcontrolador em aplicacoes praticas.

Sistemas Inteligentes
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Fundamentos de Orientacdo a Objetos
Ementa: Introducao aos métodos heuristicos; Algoritmos metaheuristicos ou heuristicas
inteligentes: definicao, diferencas entre metaheuristicas e heuristicas convencionais; Com-
putacao Bioinspirada; Redes Neurais Artificiais; Principais modelos de Redes Neurais;

Aplicagoes de metaheuristicas a resolugao de problemas de otimizagao.

Redes de Computadores 1
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Principios de Sistemas de Comunicagao
Ementa: Conceitos basicos de redes; modelo, camada, protocolo, servigos, arquitetura;
enderecamento; redes LAN, MAN, WAN; funcionalidade especifica das camadas do software
de redes; conceitos basicos de comutagao (switching), solucoes tecnoldgicas para a camada
fisica; principios de roteamento; protocolo IP; operacao e enderecamento; protocolos

TCP/UDP; protocolos de aplicagdo da familia TCP /IP; funcionalidades bésicas e operagao,



Capitulo 3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA 59

suporte a aplicagoes Web e outros.

Sistemas Operacionais
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Organizacao e Arquitetura de Computadores
Ementa: Componentes de estrutura. Processos. Gerenciamento de meméria. Sistema de

arquivos. Dispositivos de O/I. Comunicagao, concorréncia e sincronizagao de processos.

Metodologia de Pesquisa
Carga Horaria: AT (34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Fundamentos da metodologia cientifica. Normas para elaboracao de trabalhos
académicos. Métodos e técnicas de pesquisa. A comunicagdo entre orientados/orientandos.
O pré-projeto de pesquisa. O projeto de pesquisa. O experimento. A comunicagao cientifica.
a organizagao do texto cientifico (normas ABNT/UTFPR).

Disciplinas Obrigatérias do 8° Periodo: 306 h/a

Empreendedorismo
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisitos: Sem pré-requisito
Ementa: Empreendedorismo e Comportamento Empreendedor; Identificacao de Oportuni-
dades de Negdcios; Andlise de Mercado; Etapas de Elaboracdo de um Plano de Negdcios;

Apresentacao do Plano de Negdcios.

Sistemas Embarcados

Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisitos: Sistemas Microcontrolados, Sistemas Operacionais;

Ementa: Conceitos gerais de sistemas embarcados; Arquiteturas de microprocessadores,
microcontroladores e processadores digitais de sinais; Conceito basico de sistemas de tempo
real. Metodologia de projeto de sistemas embarcados; Sistemas de maquinas de estados.
Metodologia SDL; Administracao do tempo em sistemas computacionais; Linguagens de
programacao e sistemas operacionais para tempo real; Exemplos praticos de projeto de

sistemas.

Oficina de Integragao
Carga Horaria: AT(00) AP(51) APS(03) TA(54)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: Integracao dos conhecimentos de disciplinas de formagao béasica, profissionali-
zante e especifica obtidos até o momento; Desenvolvimento, em equipes, de um sistema
computacional (software e/ou hardware) contemplando essa integragdo em defesa oral e

apresentacao de relatorio final.

Redes de Computadores 2
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Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Redes de Computadores 1

Ementa: Tecnologias de acesso; Padronizacao IEEE; tecnologia Ethernet e suas variantes;
tecnologias de comutagao (switching); tecnologia de redes sem fio; redes metropolitanas e
de banda larga; tecnologia de redes Opticas; aplicagoes sobre tecnologias de rede; Qualidade

de Servigo (QoS) em redes, Geréncia e Seguranca.

Seguranca Computacional
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Redes de Computadores 1
Ementa: Seguranca logica, fisica e ambiental; Politicas de seguranca; Vulnerabilidade;
Mecanismos de seguranca: autenticagao, assinatura digital, firewall, criptografia; Ameacas
e contramedidas em um sistema computacional; Definicdo e aplicacdo de politicas de

seguranca.
Disciplinas Obrigatérias do 92 Periodo: 216 h/a

Computacao Grafica
Carga Horaria: AT(34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Geometria Analitica
Ementa: Origem e defini¢ao. Introdugao ao processamento de imagens. Periféricos. Repre-
sentacao de objetos. Visualizacao bidimensional. Visualiza¢ao tridimensional. Introdugao

ao realismo tridimensional.

Sistemas Distribuidos

Carga Horaria: AT(34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Redes de Computadores 1

Ementa: Modelos de maquinas paralelas; granularidade, niveis de paralelismo; maquinas
multiprocessadores e multicomputadores: topologia, arquiteturas fortemente acopladas
e fracamente acopladas; processos: threads, clientes, servidores, codigo mével e agentes
de software; middlewares para aplicagoes distribuidas; sincronizacao em sistemas distri-
buidos; coordenacao e acordo em sistemas distribuidos; transagoes distribuidas: modelos,

classificacao e controle de concorréncia; topicos de tolerancia a falhas e seguranga.

Trabalho de Conclusao de Curso 1
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(38) TA(72)
Pré-requisito: Metodologia de Pesquisa
Ementa: Elaboragao de proposta de trabalho cientifico e/ou tecnolégico envolvendo temas

abrangidos pelo curso; Desenvolvimento do trabalho proposto.
Disciplinas Obrigatérias do 102 Periodo: 72 h/a

Trabalho de Conclusao de Curso 2
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(38) TA(72)
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Pré-requisito: Trabalho de Conclusao de Curso 1
Ementa: Desenvolvimento e finalizacao do trabalho iniciado na disciplina Trabalho de

Conclusao de Curso I; Redagao de monografia e apresentagao do trabalho.
Disciplinas Optativas

O aluno é obrigado a cursar uma carga horaria minima de 108 horas/aula (90 horas)
em disciplinas optativas do Grupo de Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadanias e de 144
horas/aula (120 horas) em disciplina optativas do Grupo Profissionalizantes. Especialmente
em cumprimento ao artigo 3° do Decreto no 5.626 da Presidéncia da Republica, de 22 de
dezembro de 2005, serdo ofertadas as disciplinas optativas Libras 1 e Libras 2. Abaixo sao
listadas as disciplinas Optativas do curso de Engenharia de Computagao. Vale ressaltar que
o discente pode ainda, a titulo de enriquecimento curricular, se matricular em disciplinas

do curso de Tecnologia em Sistemas para a Internet.
Grupo de Ciéncias Humanas, Sociais e Cidadanias

Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(2)TA(36)
Pré-requisito: Sem pré-requisito
Ementa: A histoéria afro-brasileira e a compreensao dos processos de diversidade étnico-
racial e étnico-social na formacgao politico, econémica e cultural do Brasil; O processo
de naturalizacao da pobreza e a formacao da sociedade brasileira; Igualdade juridica e

desigualdade social.

Histéria da Técnica e da Tecnologia
Carga Horaria: AT (34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Construcgao historico-social da técnica e da tecnologia; Contribuicoes e contradigoes

no processo de desenvolvimento humano; Tecnologia e modernidade no Brasil.

Sociedade e Politica no Brasil
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Concepcoes classicas e contemporaneas — sociedade e cidadania; Politica, economia

e cultura no Brasil; Organizacao do trabalho e globalizacao; Movimentos sociais.

Tecnologia e Sociedade
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Distin¢ao das ciéncias sociais e ciéncias naturais; Conhecimento cientifico e
tecnologico; Trabalho; Processos produtivos e relagoes de trabalho na sociedade capitalista;

Técnica e tecnologia na sociedade contemporanea; Cultura e diversidade cultural.

Meio Ambiente e Sociedade
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Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)

Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos

Ementa: Desenvolvimento sustentdavel em suas diversas abordagens; A crise ecoldgica e
social e as criticas ao modelo de desenvolvimento; A tecnologia e seus impactos socio-

ambientais.

Energia e Meio Ambiente
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: A engenharia e as ciéncias ambientais; crescimento demografico x consumo; os
ciclos biogeoquimicos; nogoes de ecologia e ecossistema; polui¢do e contaminagao; energia

e recursos minerais; estudo de casos.

Desenvolvimento Sustentavel
Carga Horaria: AT(34) AP(00) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Principios e conceitos basicos de desenvolvimento sustentavel; Pensamento car-
tesiano x pensamento sistémico; Histérico da gestao ambiental; Agenda 21; Perspectivas

para o desenvolvimento sustentavel no Brasil; Economia do meio ambiente.

Disciplinas optativas ofertadas no ambito da lei artigo 32 do Decreto no
5.626 da Presidéncia da Republica, de 22 de dezembro de 2005.

Libras 1
Carga Horaria: AT(24) AP(10) APS(02) TA(36)
Pré-requisito: sem pré-requisito
Ementa: Linguas de sinais e minoria linguistica; as diferentes linguas de sinais; status
da lingua de sinais no Brasil; cultura surda; organizacao linguistica da libras para usos
informais e cotidianos: vocabulédrio; morfologia; sintaxe e semantica; a expressao corporal

como elemento linguistico.

Libras 2
Carga Horaria: AT(10) AP(24) APS(02) TT(36)
Pré-requisito: Libras 1
Ementa: A educagao de surdos no Brasil; cultura surda e a producao literdria; emprego
da libras em situacoes discursivas formais: vocabulario; morfologia; sintaxe e semantica;

pratica do uso da libras em situagoes discursivas mais formais.

Disciplinas Optativas Profissionalizantes

Disciplinas Optativas do 7° Periodo

Projeto de Algoritmos
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(4) TA(72)

Pré-requisito: Pesquisa e Classificagao de Dados
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Ementa: Intratabilidade; Teoria dos Grafos; Algoritmos de Aproximacao; Métodos Heuris-

ticos; Metaheuristicas.

Sensores e Atuadores
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Eletronica Analdgica C
Ementa: Conceitos gerais; conceitos fundamentais de metrologia; o sistema internacional
de unidades; estruturacao da metrologia nacional e internacional; padroes de referéncia;
erros de medicao; transducao e medicao de grandezas; transmissores; condicionamento de

sinais; sistemas de atuacao: atuadores létricos; atuadores eletromecanicos.
Disciplinas Optativas do 82 Periodo

Processamento Paralelo
Carga Horaria: AT(34) AP(34) APS(04 ) TA(72)
Pré-requisito: Sistema Operacional
Ementa: Introdugao ao processamento paralelo. Arquiteturas paralelas. Modelo PRAM.
Algoritmos paralelos. Técnicas para programacao paralela. Primitivas de comunicagao
e sincronizac¢ao. Depuracao, testes e avaliagao de desempenho. Introducao a OpenMPI,
Cuda e MPI.

Controle Digital
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)
Pré-requisito: Controle de Sistemas Lineares 2
Ementa: Discretizacoes de sistemas continuos. Funcoes de transferéncia discreta. Analise
e projeto de sistemas discretos utilizando técnicas de transformada z. Projeto no plano
w, erros de quantizacgao. Sistemas discretos: equagoes a diferenga. Andlise e projeto de

sistemas no espaco de estado. Identificagdo pelo método dos minimos quadrados.
Disciplinas Optativas do 9° Periodo

Légica Reconfiguravel

Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(04) TA(72)

Pré-requisito: Sistema Digitais

Ementa: Fundamentos de légica reconfiguravel; estudo de dispositivos 16gicos programéveis
(CPLD e FPGA); estudo da linguagem VHDL para programagao de dispositivos 16gicos;
estudo de ferramentas de EDA (softwares) para desenvolvimento automatizado de projetos
e simulagoes de circuitos logicos reconfiguraveis; estudo dos kits de desenvolvimento
utilizando CPLD e FPGA; desenvolvimento de projetos de circuitos 16gicos combinacionais;
desenvolvimento de projetos de circuitos logicos sequenciais; desenvolvimento de projetos

utilizando a técnica de maquinas de estados.

Processamento Digital de Imagens
Carga Horaria: AT (34) AP(34) APS(4) TA(72)
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Pré-requisito: Sinais e Sistemas

Ementa: Fundamentos: Conceitos basicos e aplicacoes; Digitalizacao e representagao de
imagens; Elementos periféricos de um sistema de tratamento de imagens; Percepcao visual;
Sistemas de cores; Nogoes de sensoriamento remoto, computacao grafica e realidade virtual.
Realce de Imagens: Técnicas de modificacao da escala de cinza; Pseudo-coloracao; Suavi-
zagao de imagens; Agucamento de bordas; Filtragem espacial. Restauragao e restauragao
de imagens. Compressao de imagens. Segmentacao de imagens: fundamentos e técnicas.

Reconhecimento de padroes. Processamento morfolégico.

Disciplinas oferecidas pelo curso de Tecnologia em Sistemas para Inter-

net

Infraestrutura Web
Carga horaria: AT(17) AP(34) APS(7) TT(58)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Sistemas Operacionais Servidores: servigos e protocolos. Instalagdo e configuragao

de servidores de aplicacao.

Analise e Projeto de Sistemas 1
Carga horaria: AT (34) AP(34) APS(9) TT(77)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Teoria geral de sistemas. Tipos de Sistemas. Conceitos de Analise de Sistemas.
Ciclo de vida de projeto. Engenharia de Requisitos. Analise Orientada a Objetos. Introducao
a UML. Ferramentas CASE.

Analise e Projeto de Sistemas 2
Carga horaria: AT (34) AP(34) APS(9) TT(77)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Projeto Orientado a Objetos. Sistemas em camadas, especificacao de interfaces

de comunicacao entres sistemas. UML. Ferramentas CASE.

Programacao de Dispositivos Modveis e Sem Fio
Carga horaria: AT (34) AP(34) APS(9) TT(77)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Interface de dispositivos mdveis. Integracao entre dispositivos moéveis e a Inter-
net. APIs de programacao para dispositivos moveis e sem fio. Utilizacao de plataforma
de programacao para dispositivos moéveis. Dispositivos méveis e persisténcia de dados.

Desenvolvimento de aplicagoes para dispositivos moveis.

Padroes de Projeto
Carga horaria: AT(17) AP(34) APS(7) TT(58)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos

Ementa: Conceitos de arquitetura de software. Conceitos e aplicacoes de Padrdes de
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Projeto. Padroes de Projeto GRASP e GOF.

Seguranca em Tecnologia da Informacgao

Carga horaria: AT (34) AP(34) APS(9) TT(77)

Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos

Ementa: Principios em seguranga da informagao. Analise de Riscos. Auditoria de sistemas.
Autenticacgado e controle de acesso. Aspectos legais: leis, normas e padroes de seguranca
da informacao, validade do documento eletrénico, assinaturas digitais, datacao e PKIs.
Aspectos tecnoldgicos da seguranca da informacao: criptografia, seguranca da infraestrutura,
desenvolvimento de aplicacoes seguras, controle de acesso e técnicas para minimizar
indisponibilidade. Plano de continuidade do negdcio. Boas praticas em seguranca da

informagao.

Sistemas Multimidia e Hipermidia
Carga horaria: AT(34) AP(34) APS(9) TT(77)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Midia, multimidia e hipermidia. Midias discretas e continuas. Técnicas de codifica-
¢ao, compactacao, compressao e sincronizacao. Objetos multimidia de base e seus formatos:
texto, dudio, imagem, video. Sistemas multimidia/hipermidia e a WWW. Linguagens e
padrées de autoria multimidia (XML, SMIL, NCL). Utilizagao de ferramentas de autoria
multimidia. Protocolos de streaming. Aplicacoes multimidia distribuidas: videoconferéncia,

TV Interativa e outras. Infraestrutura de redes para aplicacoes multimidia distribuidas.

Processo de Software
Carga horaria: AT(17) AP(34) APS(7) TT(58)
Pré-requisito: Sem Pré-Requisitos
Ementa: Produto e processo de software. Visao geral de qualidade. Garantia e avaliacao
da qualidade de processos e produtos. Testes, métricas e medigoes. Fabrica de software.
Modelos de qualidade. Normas e padroes. Metodologias de desenvolvimento de software.

Metodologias tradicionais e ageis.
Distribuicao da Carga Horaria

Com o intuito de mostrar a distribuicao da carga horaria entre os periodos do
curso de Engenharia de Computagao, os graficos das Figuras X e Y sdo apresentados.
Primeiramente hé a distribuicao da carga horaria semanal, entre os periodos do curso. No
segundo grafico, além da distribuicao da carga entre os periodos, também é mostrado o
percentual de cada eixo ou grupo de disciplinas com relagao ao total da carga horaria de
disciplinas, excluindo-se as atividades complementares e o estagio obrigatorio, da seguinte

forma:

¢ Eixo de Matemaética
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 FEixo de Fisica/Quimica

o Eixo de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

« Fixo de Engenharia e Engenharia Elétrica/Eletronica
» FEixo de Ciéncia da Computagao

 Disciplinas Optativas: incluindo o grupo de Ciéncias Humanas e as optativas especi-

ficas

o Sintese e Integragdo de conhecimentos: incluindo-se as atividades do TCC e Oficina
de Integracao (excluiu-se o Estdgio e as Atividades complementares por comporem a

carga extraclasse).

Distribuicdo de Carga horaria (h/a)
35
30 25
75 - 28 25 26
20 24 21
15
10 \ —#— Carga horaria semanal
. »2
(=] (5] ] (s ]

&8585 & 85 S
q% qﬂv q% q@- QB QQ' QZ- q
K & PR

v ¢ e g g

Figura 10 — Grafico da Distribuicdo da carga horéaria entre os eixos e grupos de areas das
disciplinas
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Figura 11 — Grafico da Distribuicao da carga horaria entre os eixos e grupos de areas das
disciplinas



Capitulo 3. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA 67

Conclui-se que a formacao abrangente que a Engenharia de Computacao exige é
atendida, mas também ¢é possivel notar, pelo grafico, que 54% da carga horaria ¢ destinada
as disciplinas especificas de Engenharia e de Computacao. Considerando também os
principios multidisciplinares, formacao ética e de cidadania, formacao béasica e cientifica,
bem como as caracteristicas especificas e regionais do curso, estes sao obtidos através de
uma divisao em diferentes eixos e grupos disciplinares, para assim obter o perfil profissional

almejado pela instituicao e pelo curso.
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4 ADMINISTRACAO DO CURSO

A gestao é democratica e realizada pelo coordenador de curso, apoiada em dois
6rgaos internos compostos pelos docentes do préprio curso, o NDE (Ntucleo Docente
Estruturante) e o Colegiado. Sao realizadas reunioes de coordenagao, colegiado de curso
e do NDE periodicamente, sendo convocadas e presididas pelo coordenador do curso. O
coordenador indica ao Diretor de Graduacao e Educacao Profissional sempre que se faz
necessario o professor responsavel por coordenar as Atividades Complementares, o Estdgio
Curricular Obrigatério e o Trabalho de Conclusao de Curso, bem como supervisiona e
propicia condi¢oes para o processo de avaliacao e acompanhamento dessas atividades.
Juntamente com o NDE e o Colegiado a coordenacao elaborou o PPC do Curso de
Engenharia de Computacgao e atualiza-o periodicamente, bem como acompanha todo o
processo de avaliagao de reconhecimento do curso. No inicio de cada semestre elabora
os horarios das aulas, analisa e avalia os planos de ensino das unidades curriculares em
conjunto com o colegiado de curso, bem como acompanha o lancamento dos diarios de classe
durante todo o semestre. Ao final de cada semestre todos os diarios de classe devidamente
preenchidos sao avaliados pela coordenagao que assina e encaminha para arquivamento no
Departamento de Registros Académicos do Campus (DERAC). Acompanha e analisa os
processos de transferéncia, aproveitamento de curso e demais requerimentos referentes ao
curso, no que diz respeito as atividades académicas dos discentes quanto dos docentes que

atuam no curso.

4.1 PERFIL DA COORDENACAO DO CURSO

A Coordenacao do Curso é exercida por um docente do Departamento Académico,
contratado em regime de tempo integral, designado pela Direcao. O Coordenador de
Curso ¢ entendido no ambito da Universidade como gestor pedagdgico, do qual se espera
0 compromisso com o investimento na melhoria da qualidade do curso, analisando as
dimensoes didaticas, pedagbgicas, administrativas e politicas, mediante o exercicio da

lideranca ética, democratica e inclusiva, que se materialize em agoes propositivas e proativas.

As atribuigoes do Coordenador constam no Regimento dos Campi (UTFPR, 2009b),
Secao VI, Subsecao III — Das Coordenagoes de Curso, arts. 27, 28 e 29. Além destas,
conforme pardgrafo inico do art. 28, a Coordenacao de Curso incorpora as atribuicoes de
Chefia do Departamento Académico, descritas no art. 37, quando inexistente vinculo entre

a Coordenacao de Curso e algum Departamento Académico.



Capitulo 4. ADMINISTRACAO DO CURSO 69

4.2 COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso é um érgao consultivo do curso para os assuntos de ensino,

pesquisa e extensao em conformidade como as diretrizes institucionais.

As atribuigoes do colegiado constam no Regimento dos Campi (UTFPR, 2009b),
Secao VI, Subsecao III — dos Colegiados de Curso, art.30 e deve-se seguir o disposto no

regulamento proprio.

Conforme a Ata 08/2019 do Colegiado de Engenharia de Computagdo, a atual
composigao do Colegiado dar-se-a por: i) Presidente, sendo este o Coordenador de Curso;
ii) professor representante do colegiado de curso na cidmara técnica do Conselho de Gra-
duagdo e Educagao Profissional (COGEP); iii) Professor Responsavel por Atvidades de
Internacionalizagao; iv) Professor Responsavel pela Atividade de Estégio; v) Professor
Responsével pelo Trabalho de Conclusao de Curso; vi) Professor Responsavel pelas Ati-
vidades Complementares; vii) Professor Responsavel pelas Atividades de Extensao; viii)
Professor Eleito na drea de Humanas e Ciéncias Sociais; ix) Professor Eleito na area de
Ciéncias Exatas; x) Professor eleito na area Especifica; xi) representante discente e suplente

indicados pelo érgao representativo dos alunos do curso; e xii) Secretério.

A Tabela 9 lista os membros do Colegiado de Engenharia de Computagao do
Campus Toledo, conforme Portaria n® 219/2019 de 01 de novembro de 2019.

Tabela 9 — Membros do Colegiado de Engenharia de Computacao.

Membro Funcao no Colegiado
Daniel Cavalcanti Jeronymo Presidente
Alvaro Ricieri Castro e Souza COGEP
Tiago Piovesan Vendruscolo Atividades de Estagio
Elder Elisandro Schemberger Trabalho de Conclusao de Curso
Cassius Rossi de Aguiar Atividades de Internacionalizacao
Gustavo Henrique Paetzold Atividades de Extensao
Mauricio Zardo Oliveira Atividades Complementares
Sidgley Camargo de Andrade Area Especifica
Rosangela Aparecida Botinha Assumpcao Area Ciéncias Exatas
Luiz Adriano Gongalves Borges Area Humanas e Ciéncias Sociais
Ricardo Tavares de Oliveira Secretario
Felipe Augusto Stark Representante Discente
Arthur de Aguiar Ydalgo Miranda Couto | Suplente do Representante Discente

4.3 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O Nicleo Docente Estruturante — NDE foi um conceito criado pelo Ministério
da Educacao em 2007 (MEC, 2007) com o intuito de qualificar o envolvimento do corpo

docente no processo de concepgao e consolidacao de um curso de graduacao.
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O NDE constitui-se de um grupo de docentes, com atribui¢oes académicas de
acompanhamento, atuante no processo de concepgao, avaliagao, solidificagao e continua
atualizagdo do projeto pedagogico do curso. Este grupo é caracterizado por ser responsavel

pela formulacao do Projeto Pedagogico do Curso, sua implementacao e desenvolvimento.

O NDE do Curso de Engenharia de Computacao deste Campus estd composto

pelos docentes listados na Tabela 10 conforme Portaria n® 121/2018.

Tabela 10 — Membros do Colegiado de Engenharia de Computagao.

Membro
Daniel Cavalcanti Jeronymo
Cassius Rossi de Aguiar
Ernesto Osvaldo Wrasse
Luiz Adriano Gongalves Borges
Marcos Roberto Bombacini

O NDE retne-se periodicamente para tratar, além da elaboracao e implementacao
do PPC, de assuntos de cunho pedagdgico relacionados diretamente ao Curso, zelar pela
integragao curricular interdisciplinar; para indicar e incentivar a pesquisa e extensao e

para zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares.

E de grande valor a atuacio do NDE em um curso novo como o Curso de Engenharia
de Computacao, onde aspectos de integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino do curriculo do curso sao constantemente atualizadas, seja por
necessidade do mercado ou pela identidade do curso, identidade esta guiada pelo proprio
NDE.

4.4 CORPO DOCENTE

O corpo docente da UTFPR, por ser uma universidade oriunda do antigo CEFET-
PR (Presidente da Republica, 2005), é constituido por Professores do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Professores de Magistério Superior, Professores Visitantes e

Professores Substitutos.

Sao atribuigoes do corpo docente aquelas definidas nas Diretrizes para a Gestao
das Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdao da UTFPR, aprovadas pelo Conselho
Universitario (UTFPR, 2007).

O curso de Engenharia de Computagao do Campus Toledo tem como docentes
envolvidos com o curso a relacao de professores listada na Tabela 11. O percentual dos
professores do departamento envolvidos no curso, de acordo com o nivel de formacao

académica estao listados na Tabela 12.
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Tabela 11 — Docentes lotados na Coordenagao de Engenharia de Computacao.

Docente Titulacao Regime de Trabalho
Alexandre Augusto Giron Mestrado DE
Andrés Eduardo Coca Salazar Doutorado DE
Cassius Rossi de Aguiar Doutorado DE
Daniel Cavalcanti Jeronymo Doutorado DE
Douglas José Coutinho Doutorado DE
Elder Elisandro Schemberger Mestrado DE
Raquel Ribeiro Moreira Doutorado DE
Bruno Meneghel Zilli Mestrado 40h
Camila Forigo Mestrado 40h
Heitor Faccioni Especializagao 40h
Willian Douglas Ferrari Mendonca Mestrado 40h

Tabela 12 — Percentual de professores na Coordenacao de Engenharia de Computacgao de
acordo com o nivel de formacgao académica.

Nivel Académico | Percentual
Doutores 45.,45%
Mestres 45,45%
Especialistas 9,1%

4.5 DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE

Com base na Instrucdo Normativa Conjunta n® 01/2010 - PROGRAD/PROPPG/PROREC
(UTFPR, 2010) que estabelece os procedimentos para registro,acompanhamento e avaliagdo
das atividades docentes previstas nas Diretrizes para a Gestao das Atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensao da UTFPR, os professores da UTFPR registram durante todo o
semestre no Modulo de Registro das Atividades Docentes - RAD do sistema académico

suas atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Desta forma os Coordenadores de Curso e/ou os Chefes de Departamentos Acadé-
micos, em articulagdo com os Coordenadores de Programas de Pés- Graduacao podem
analisar a carga horaria semanal destinada as aulas e as atividades desenvolvidas pelos
docentes, visando atender aos aspectos quantitativos e qualitativos estabelecidos nas

Diretrizes.

As Atividades de Ensino, de acordo com as Diretrizes para a Gestao das Atividades
de Ensino, Pesquisa e Extensao da UTFPR, compreendem as Aulas, a Manuten¢ao
do Ensino e o Apoio ao Ensino, estando incluidas nesta tultima todas as atividades de
Orientacoes Académicas, Atendimento ao Discente e Desenvolvimento de Plano de Trabalho.
Outras atividades, além destas, nao previstas nas Diretrizes e que sdo desenvolvidas pelos

docentes, sao registradas e incluidas no processo de aprimoramento e atualizacao do

Moédulo de RAD.
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Em marco de 2018 foi publicada a proposta de Regulamento da Atividade Docente
da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana (UTFPR), elaborada pela Comissao
designada pela Portaria n° 1.630/2014, de 12/09/2014 e complementada pela Assessoria
de Desenvolvimento Académico do Gabir. Posteriormente o Regulamento foi aprovado
pela Deliberagao N© 25/2018, de 14 de setembro de 2018 do COUNI. O regulamento em
questao orienta o planejamento, validacao, execugao, acompanhamento e avaliagao das
atividades dos docentes da UTFPR. Através de uma equivaléncia entre pontuagoes de
atividades e horas, o regulamento permite computar a carga horaria de trabalho de um
docente, a qual deve estar acima de 7200 pontos. Anualmente o docente deve preencher
seu portfélio em processo no SEI com a planilha de pontuagoes e disponibiliza-lo a chefia
imediata, a qual ird consolidar os dados do setor, atingindo assim o objetivo de registrar

individualmente as atividades docentes.

4.6 PREVISAO DO QUADRO TECNICO-ADMINISTRATIVO

No quadro de colaboradores técnico-administrativos, apresentado na Tabela 13 o
Curso de Engenharia de Computacao atualmente conta com dois técnicos laboratoristas, e
prevé dois técnicos adicionais, cujas fungoes sao: manter os equipamentos em bom estado
de conservacao, controlar o empréstimo de cada um dos materiais e equipamentos utilizados
nos laboratorios do curso, registrar e comunicar ao coordenador a necessidade de eventuais
manutengoes, auxiliar na montagem de experimentos, montagem de kits didaticos, entre

outras atividades.

Tabela 13 — Quadro de colabores técnico-administrativos.

Servidor Cargo
Adriano Paloschi Técnico em Eletromecanica
Leandro Augusto de Carvalho | Técnico de Laboratério - Informatica

47 ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

O setor responsavel pelo acompanhamento dos egressos na UTFPR atualmente é a

Pré-Reitoria de Relagoes Empresariais e Comunitarias (PROREC).

O acompanhamento de egressos tem como principais objetivos:

e Propiciar a UTFPR o cadastramento dos principais empregadores dos nossos egressos,

bem como um cadastro atualizado dos nossos ex-alunos;

» Desenvolver meios para a avaliagdo e adequagao dos curriculos dos cursos, através

da realimentacgao por parte da sociedade e especialmente dos ex-alunos;
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o Criar condigoes para a avaliagdo de desempenho dos egressos em seus postos de
trabalho;

 Criar indicadores confidveis para a avaliacao continua dos métodos e técnicas didaticas

e conteudos empregados pela instituicao no processo ensino-aprendizagem;

« Dispor de informagoes atualizadas dos nossos ex-alunos, objetivando informa-los

sobre eventos, cursos, atividades e oportunidades oferecidas pela Instituicao;

« Disponibilizar aos nossos formandos as oportunidades de emprego, encaminhadas
a Divisao de Estagios e Empregos (DIEEM) por parte das empresas e agéncias de

recrutamento e selecao de pessoal.
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5 AVALIACAO INTERNA E EXTERNA

5.1 AVALIACAO DO CORPO DOCENTE

Na instituicao ha o Programa de Avaliacao do Desempenho dos Servidores no qual

os docentes sao avaliados nos quesitos:

1. Condicao essencial: fator de assiduidade e pontualidade;
2. Resultado da avaliacao do docente pelo discente;

a) A Universidade Tecnoldgica Federal do Parand Campus Toledo realiza semes-
tralmente o processo de Avaliacao Docente pelo Discente, onde todos os alunos
de cada curso podem dentro de um periodo estabelecido em calendario realizar
de maneira informatizada a avaliacao de cada um dos docentes que ministram
aula no curso. O aluno avalia cada professor que ministra aulas para ele e tudo
isso ¢ feito de forma sigilosa. Nesse tipo de avaliacao os alunos avaliam contetido,
didatica, planejamento, avaliagdo e relacionamento. Além dos itens avaliados,
existe um campo chamado comentarios, onde o aluno pode descrever comenta-
rios adicionais sobre o professor ou sobre a(s) disciplina(s) ministradas. Ao final
do periodo de avaliagao, os docentes tomam conhecimento do resultado e dos
comentarios feitos pelos alunos. A avaliagao docente pelo discente representa
30% da avaliagdo anual de cada professor. Os resultados das avaliagoes e os
comentarios sao disponibilizados ao coordenador do curso que na sequéncia
procura chamar cada professor individualmente para discutir os pontos fracos e
fortes da avaliacao realizada. A partir dos relatérios dessa avaliagao interna, o
coordenador podera propor, discutir e desenvolver agoes que visam a melhoria

do processo ensino aprendizagem no curso;
3. Desempenho individual;
a) Fator de formagao / atualizagdo continuada;
b) Fator funcional-pedagégico;

c¢) Fator de produgao institucional.

A UTFPR realizou como parte do Plano para atendimento das diretrizes pedagogi-
cas a criacdo, implantacao e desenvolvimento do Programa de Desenvolvimento Profissional

Docente (PDPD) nas metas do Eixo 3: “desenvolver politicas de formagao continuada
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e de acompanhamento do corpo docente da UTFPR e implementar programa de desen-
volvimento profissional docente” e no item 4.2 (PDI, 2018, p. 77), objetivando capacitar
pedagogicamente os novos docentes e fornecer atualizagdo continuada aos docentes existen-
tes. O PDPD é relacionado também com a avaliacao do docente pelo discente pela Ordem
de Servigo 3, PROGRAD/PROGRAD, de 18 de setembro de 2019, tornando obrigatéria a

participagao do docente com nota anual inferior a 22,5 pontos no PDPD.

5.2 AVALIACAO DO CURSO

Estao sendo implementados, pela instituicao ofertante dos Cursos Superiores de
Graduagao, mecanismos de avaliagdo permanente da efetividade do processo de ensino-
aprendizagem, visando compatibilizar a oferta de vagas e o modelo do curso com a demanda
do mercado de trabalho. Um dos mecanismos implementados é o SINAES, que através
do Decreto No. 5.773, de 9 de maio de 2006, dispde sobre o exercicio das fungoes de
regulacao, supervisao e avaliacao de instituicoes de educagao superior e cursos superiores
de graduacao e seqlienciais no sistema federal de ensino, que define através do § 3° de artigo
12 que a avaliacao realizada pelo Sistema Nacional de Avaliagao da Educacao Superior
— SINAES constituira referencial basico para os processos de regulacao e supervisao da
educacao superior, a fim de promover a melhoria de sua qualidade. Essa avaliacdo tem

como componentes os seguintes itens:

o Auto-avaliacdo, conduzida pelas CPAs;

« Avaliagao externa, realizada por comissoes externas designadas pelo INEP;

Avaliagao dos cursos de graduagao (ACG);

ENADE - Exame Nacional de Avaliagao de Desenvolvimento dos Estudantes.

5.3 AVALIACAO INSTITUCIONAL

A Comissao Prépria de Avaliagdo da UTFPR (CPA) foi instituida em atendimento
a Lei n°.10.861/2004 e atua de forma auténoma em relagdo aos conselhos e demais
6rgaos colegiados existentes na instituigdo. A CPA da UTFPR iniciou suas atividades em
dezembro de 2004 (UTFPR, 2004). Com a transformagao de CEFET-PR em Universidade
Tecnologica Federal do Parand (UTFPR) o regulamento da CPA foi atualizado (UTFPR,
2009a).

A CPA tem por finalidade o planejamento, o desenvolvimento, a conducao e
supervisao dos processos de avaliacdo interna da instituigao, a sistematizagao e a prestacao
das informacgoes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais

Anisio Teixeira (INEP). E ainda, apreciar e relatar:
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e O cumprimento dos principios, finalidades e objetivos institucionais;
e A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

» As politicas de ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao;

» A responsabilidade social da Instituicao;

o A infraestrutura fisica e em especial a do ensino, pesquisa, pos-graduacao, extensao

e biblioteca;
e A comunicagao com a sociedade;
o A organizacao e gestao da Instituicao;

« O planejamento e a avaliagdo, especialmente os processos, seus resultados e a eficacia

da autoavaliacao institucional;
» As politicas de atendimento aos estudantes; e,

A sustentabilidade financeira.

Na UTFPR, a CPA atua em parceria com outras comissoes, cada uma com atuacao
em parte especifica do processo de avaliagdo da universidade. A Avaliacdo do Clima
Organizacional busca obter a percepcao dos servidores sob diversos aspectos da UTFPR:
estilos de lideranca, identificacdo com a empresa, comunicacao e informagao, normas
e procedimentos, relacionamento com superior imediato, integragao interdepartamental,

integracao intradepartamental, politica de qualificacao, filosofia de gestao e reconhecimento.

A avaliagao individual dos servidores foca diferentes contextos e o desempenho é
determinado numa escala entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos. Destes, até 30 (trinta) pontos
sao decorrentes da avaliacdo coletiva de seu publico/usudrios e os 70 (setenta) restantes
compreende a avaliacao do desempenho individual por meio de participacao em cursos e
eventos, desempenho de fungoes e/ou atribuigdes que nao aquelas rotineiras e inerentes a
sua fungao, dentre outras. No caso de docentes, a avaliacao coletiva compreende a Avaliagao
do Docente pelo Discente, descrita na se¢ao seguinte. Os técnicos-administrativos possuem
a Avaliacao do Setor pelo Usudario como avaliagao coletiva e os servidores que ocupam

algum cargo de chefia possuem a Avaliagao da Chefia pelos Subordinados.
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6 INFRAESTRUTURA DE APOIO ACADE-
MICO

As instalagoes do Campus Toledo iniciaram seu funcionamento nas dependéncias
do Centro Integrado de Tecnologia - CIT, que foi obtido pelo Programa de Expansao da
Educagao Profissional (PROEP), sendo uma iniciativa do Ministério da Educacao em
parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego, que visa desenvolver a¢oes integradas
de educacao com o trabalho, a ciéncia e a tecnologia, em articulagdo com a sociedade. A
partir de 2010, as instalagdbes do Campus Toledo foram transferidas para o novo Campus
situado & rua Cristo Rei, 19 - Vila Becker, com 4rea equivalente a 64.000,00 m? (sessenta

e quatro mil metros quadrados).

Atualmente, as instalagoes do campus compreendem os blocos A, C e E, com
uma area de 10.525 m? e 4 pavimentos correspondente a cada bloco. No bloco A estdao
concentradas as atividades académicas dos cursos de Engenharia Eletronica, Processos
Quimicos, setores administrativos e sala de professores. A estrutura do bloco C abrange salas
de aula, laboratérios do curso de Engenharia Civil, laboratérios do curso de Licenciatura
em Matematica, laboratérios de Informéatica e salas de professores. Ja a estrutura do bloco
E é composto de laboratérios dos cursos de Tecnologia em Sistemas para a Internet e

Engenharia de Computacao, setores administrativos e sala de professores.

O Campus também conta com um ginasio poliesportivo para a realizacdo de
atividades esportivas, culturais e de lazer. Além de um restaurante universitario servindo

almoco e janta.

Por fim, compondo a infraestrutura do Campus tem-se a biblioteca, a qual possui
uma area total de 500,00 m?, com acesso a Internet, terminais para consulta ao acervo e

registro de empréstimos, além de mesas para estudo em grupo e individual.

6.1 APOIO AO DISCENTE

O apoio institucional ao discente é realizado através das seguintes vertentes institu-
cionais: atendimento extra-classe; departamento de educacgao; nicleo de acompanhamento

psicopedagdgico e assisténcia estudantil; sala de estudos integral; monitoria.

6.1.1 Atendimento Extra Classe

Todos os professores do curso possuem um quantitativo de horas/aulas destinadas

para atendimento ao aluno. Esse quantitativo representa 25% do nimero de horas/aulas
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do docente em disciplinas diferentes ministradas no curso. Os horarios de atendimento sao

definidos pelo professor da disciplina.

Os horarios de atendimento sao programados em periodo de contra turno para
nao haver sobreposi¢ao de aulas e atendimentos no mesmo horario. Os alunos tomam
conhecimento dos horarios de atendimento dos professores através do site e via comunicagao
com o docente. Desta forma, juntamente com as monitorias, propiciam atividades de
nivelamento e atendimento extraclasse. Além disso, no inicio de cada semestre letivo sao
oferecidas para o primeiro periodo atividades de nivelamento para as disciplinas basicas

do curso como calculo e fisica, em horarios de contra turno.

6.1.2 Departamento de Educa¢do (DEPED)

E o departamento responsavel pelo assessoramento a Diretoria de Graduacao
e Educagao Profissional no processo ensino-aprendizagem, por meio de propostas de

melhorias, projetos pedagdgicos, assisténcia aos estudantes e docentes, dentre outros.

As atribui¢oes do DEPED constam no Regimento dos Campus da Universidade Tec-
nolégica Federal do Parana (UTFPR), por meio da Deliberagao n® 10/2009 de 25/09/2009,
Art. 40. Para cumprir com tais atribui¢cées, o DEPED ¢é estruturado em dois nucleos, o
Nicleo de Ensino (NUENS) e o Nicleo de Acompanhamento Psicopedagdgico e Assisténcia
Estudantil (NUAPE).

O NUAPE visa fornecer suporte as atividades académicas do Campus, tanto psi-
copedagdgico quanto orientacional e financeiro. O NUAPE estd diretamente voltado ao
atendimento, orientagao e acompanhamento do estudante, visando garantir sua perma-
néncia na UTFPR — Campus Toledo. O NUAPE atua em quatro facetas: i) pedagdgico,
provendo orientacao e acompanhamento pedagdgico; ii) psicologico, fornecendo orientacao
psicoldgica,; iii) assisténcia a satde; iv) servigo social; promovendo e tornando acessiveis os

programas de assisténcia estudantil.

Dentre as principais atribuigbes do NUAPE esta coordenar a sele¢ao dos beneficiados
pelo Programa de “Auxilio Estudantil” (antiga “Bolsa Permanéncia”), destinada a alunos
que tenham renda familiar per capita de até 1,5 salario minimo. O Programa de Auxilio
Estudantil ao Estudante da UTFPR tem a finalidade de apoiar o discente para o seu
desenvolvimento académico e sua permanéncia na Instituicdo, buscando reduzir os indices
de evasao decorrentes de dificuldades de ordem socioeconomica. O Programa é destinado

ao estudante regular dos cursos presenciais da UTFPR.

Na UTFPR as acoes de Educacao Inclusiva tém sido desenvolvidas no sentido
de reestruturacao da cultura, da pratica e das politicas vivenciadas de modo que estas
respondam a diversidade de alunos. As agbes sao articuladas por meio do Nucleo de

Acompanhamento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), que visa disseminar
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a cultura da inclusao, promover a quebra de barreiras arquitetonicas, educacionais e
atitudinais relacionadas as pessoas com necessidades educacionais especiais. Os estudantes
sao identificados, a partir do rastreamento no Sistema Académico da UTFPR, onde ele se
declarou como Pessoa com Necessidade Especifica (PNEs) no ato da matricula. Feito o
rastreamento, o académico é convocado para analise e estabelecido estratégias de facilidade
de acesso, ensino aprendizagem, entre outras, junto a coordenagao de curso com o escopo
de inclui-lo a universidade e garantir sua permanéncia. No Campus hé acessos facilitados
para todos que tém alguma dificuldade fisica. A identificacdo desses alunos é feita ja no

inicio do semestre, e é oferecido todo o apoio necessario para que permanecam estudando.

6.1.3 Sala de Estudos Integral

Nesta sala, também conhecida como sala 24 horas, sao disponibilizados compu-
tadores com acesso a rede e softwares utilizados pelos professores nos laboratorios de
informatica durante as aulas. A sala funciona continuamente ao longo do dia inteiro, nos

trés turnos, incluindo dias nao letivos.

6.1.4 Monitoria

Programa de Monitoria da UTFPR tem como finalidade a melhoria do processo
ensino-aprendizagem, constituindo-se em atividade optativa dentro dos cursos de gra-
duacao da UTFPR, podendo, quando da sua conclusao, ser pontuado como Atividade

Complementar e constar no Histérico Escolar do estudante.

A Monitoria constitui-se em atividade optativa dentro dos cursos de graduacao da
UTFPR, podendo, quando da sua conclusao, ser pontuada como Atividade Complementar
e constar no Historico Escolar do estudante. Os objetivos do Programa de Monitoria
da UTFPR sao: I. Despertar no estudante o interesse pelo ensino e oportunizar a sua
participagao na vida universitaria em situacgoes extra-curriculares e que o conduzam a plena
formagao cientifica, técnica, cidada e humanitaria; I1. Prestar o suporte ao corpo docente
no desenvolvimento das praticas pedagogicas, no desenvolvimento de novas metodologias de
ensino e na producao de material de apoio que aprimorem o processo ensino-aprendizagem;
IIT. Prestar o apoio ao aprendizado do estudante que apresente maior grau de dificuldade

em disciplinas/unidades curriculares e/ou conteido.

O numero de vagas com bolsas, disponiveis para cada campus, no ambito do
Programa de Monitoria, sera estabelecido anualmente pela Reitoria, em fun¢do do niimero
de estudantes de Graduacao de cada campus e dos recursos financeiros disponiveis. A
Geréncia de Ensino ou Departamento de Ensino é responsavel pela distribuicao das vagas

por Coordenacao de Curso ou Departamento Académico, e observa critérios de prioridade.



Capitulo 6. INFRAESTRUTURA DE APOIO ACADEMICO 80

6.2 AMBIENTES DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM

As instalagoes do curso de Engenharia de Computacao tém suas atividades de-
senvolvidas predominantemente no bloco E, com cerca de 3.572m? em 4 pavimentos
constituidos de laboratérios, salas de aula e sala de professores. Nao obstante, o curso
utiliza as dependéncias dos blocos A e C para realizar as suas atividades de ensino, pesquisa
e extensao. A Tabela 14 apresenta a descrigao do bloco A, a Tabela 15 a descrigao do

bloco C e a Tabela 16 apresenta a descrigao do bloco E.

Tabela 14 — Descri¢ao do bloco A

Pavimentos | Instalagoes Quantidade
Recepcao

Administracao

Térreo Sanitéarios

Elevador

Laboratorio de eletronica
Salas de aula

Sanitarios

1¢ Pavimento | Sala de professores

Sala de monitoria

Sala de video conferéncia

Administracgao

Sanitarios

Salas de aula

Sala de professores

Sala de professores

Sanitarios

Laboratorio de processos quimicos
Almoxarifado

2° Pavimento

3° Pavimento

O N | W O N | DN ] DN | O | i ] —

Ainda considerando os ambientes de ensino e aprendizagem, é apresentada a
infraestrutura da biblioteca. Com éarea fisica total de 500,00 m2, 10 terminais de acesso a
internet, um terminal para consulta ao acervo, trés terminais para registro de empréstimos,
cinco mesas para estudo em grupo, dezesseis mesas para estudo individual e quatorze

mesas para uso coletivo.

Em 2017 a biblioteca da UTFPR no campus Toledo contava com 11.434 exemplares
de 3.215 titulos distribuidos nas areas de: engenharia computacgao, engenharia eletro-
nica, processos quimicos, engenharia civil, titulos da formagao basica e engenharia de
bioprocessos. A consulta ao acervo pode ser realizada online no sistema PERGAMUM
promovendo a agilidade na localizagao e acesso aos conteuidos de interesse do aluno. O
Campus disponibiliza ainda acesso ao Portal de Peridédicos da CAPES (Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), IEEEXplore digital library (e-books),

Ebrary (e-books), Business SourcePremier, Normas Técnicas, MIT Press (e-books) e outras
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Tabela 15 — Descri¢ao do bloco C

Pavimentos | Instalagoes Quantidade
Laboratorio de processos quimicos
Sala
Sanitérios

Térreo Elevador

Laboratério de engenharia civil

Sala de professores

Vigilancia

1° Pavimento

Salas de aula

Sanitérios

Cozinha

Laboratoério de fisica

Sala de professores

Laboratério de matematica

2° Pavimento

Administracao

Sanitérios

Salas de aula

Laboratério de Informéatica

3° Pavimento

Sala de professores

Sanitarios

Laboratério de ensino de matematica

Monitoria

Salas de aula

W NN N W N NN DN O = = & ] DN~

Tabela 16 — Descri¢ao do bloco E

Pavimentos

Instalagoes

Quantidade

Térreo

Auditérios

Hotel Tecnologico

Sanitarios

Elevador

Administragao

Enfermaria

1° Pavimento

Salas de aula

Sanitarios

Administracao

2° Pavimento

Administracgao

Sanitarios

Salas de aula

Laboratério de circuitos e eletronica

3° Pavimento

Sala de professores

Sanitarios

Laboratério de Informética

DN = = O DN | = DN O | = = DN = D

bases gratuitas.

A biblioteca da UTFPR Campus Toledo conta ainda com o servico de Empréstimo
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entre bibliotecas. Este servico é realizado entre as bibliotecas dos Campus da UTFPR e
também com outras institui¢coes no Parana e em outros Estados. O horario de atendimento
da biblioteca é de segunda a sexta-feira das 8h as 22h30, sendo que aos sabados o

atendimento é das 8h até as 12h.

6.2.1 ESTRUTURAS COMPLEMENTARES
GINASIO DE ESPORTES

O Campus também conta com um gindsio poliesportivo (para a realizagao de
atividades esportivas, culturais e de lazer), com &drea total da edificagao 1.749,58 m?.
RESTAURANTE UNIVERSITARIO

O restaurante universitario encontra-se implantado e atendendo os discentes e
funcionarios da UTFPR desde 2014, com area de 1.141,32m? e capacidade para assentar
até 234 pessoas, oferecendo refei¢oes de segunda a sexta no almoco e jantar com capacidade

para até 400 pessoas em cada turno e refeicdes aos sdbados no almoco.

ESTACIONAMENTO

Estacionamento compreendendo 11.495,00 m? em area interna ao campus, compre-
endendo 257 vagas para automéveis, das quais 18 vagas sao reservadas para uso exclusivo
por idosos e 10 vagas para Portadores de Necessidades Especiais (PNE). Além de 30 vagas

para motos e 270 vagas para bicicletas.

6.3 EQUIPAMENTOS

Na Tabela 17 sao listados os equipamentos atualmente disponibilizados para o

curso de Engenharia de Computacao.

Tabela 17 — Equipamentos disponibilizados para o curso

Local Laboratério | Area Fisica | Equipamentos

Disponivel
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A-007.02

Sala de Apoio
Técnico/

almoxarifado

38,0 m?

3 bancadas; 1 Furadeira de bancada Mo-
tomil; 1 Carrinho de ferramentas com 6
gavetas marca Gedore; 1 Sistema de confec-
¢ao de protdtipos de circuito impresso por
método de fresagem (LPKF — Mod. PRO-
MAT S62); 1 Forno elétrico (UNOX, Mod.
XF003 / 2,7kW/230VCA); 1 Furadeira elé-
trica manual; 1 Serra tico-tico manual; 1
Serra circular manual; 1 Aparafusadeira
elétrica manual; Ferramentas diversas; 1
Armario 4 portas com rodizio; 1 PC com

acesso a internet.

A-08

Laboratério
de Sistemas

Digitais

100,87 m?

12 bancadas; 12 osciloscopios digitais de
100 MHz, 10 multimetros digitais, 2 gera-
dores de ondas arbitrarias de 20 MHz; 10
modulos didaticos para eletronica digital;
12 médulos didaticos de micro- controlado-
res; 13 PCs com acesso a internet; 6 Kits
de controle (NI Elvis II); 10 Kits de 16-
gica reconfiguravel (Altera DE-0); 1 Kits
de légica reconfiguravel (Altera DE-2); 5
kits Lego Mindstorms Education; 4 Kits de
sistemas embarcados contendo 10 modulos
de desenvolvimento para microcontrolador
32 bits (TWR — MCF5225X); 4 mddulos
de LCD (TWR - LCD); 4 médulos de
memoéria (TWR — MEM), 4 médulos de
sensores (TWR — Sensor — Park; 1 mesa
para professor; Ar condicionado; Quadro

branco.
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A-09

Laboratério
de Maquinas

Elétricas

50,0 m?2

8 bancadas (0,80X2,00X0,90m); 3 méaqui-
nas sincronas 1IKW-1800rpm, 60HZ; 3 Ma-
quinas de Corrente Continua 1,25CV -
1800rpm; 3 Motores de Rotor Bobinado
1CV-1800rpm; 5 Motores de Indugao Tri-
fasicos 1CV-60Hz-3420rpm- 220V /380V; 1
Motor de Inducao Monofasico 1CV-60Hz-
3505rpm; 6 Transformadores monofasicos
500VA; 5 Transformadores monofasicos
1000VA; 6 Transformadores trifasicos de
1000VA; 8 Transformadores monofasicos
de 100VA; 6 Alicates Wattimetro; 3 taco-
metros Opticos digitais; 3 variadores de
tensao trifasicos de 2910VA; 3 variadores
de tensao monofésicos de 1800VA; 3 fon-
tes de alimentacao com saida CC ajustavel
de 0-300V/750W; 3 reostatos para con-
trole de corrente de excitacao de maquinas
sincrona; 3 reostatos de carga para con-
trole de velocidade de motor de inducao
tipo rotor bobinado; 3 resisténcias de carga
para utilizacdo em experiéncias com ma-
quinas elétricas; 3 bases de ferro fundido
para montagem e acoplamento de motores
para ensaios em laboratoério; 3 fontes CC
variaveis para alimentacdo de campo de
maquinas rotativas; 1 balcao com 2 portas;
1 balcao com 4 portas e 4 gavetas para
guardar equipamentos, Quadro branco; 1

mesa para professor.
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A-10

Laboratoério
de Instalagoes

Elétricas

50,0 m?

3 KITs Didaticos de instalagoes prediais;
10 KITs Didaticos de medidas elétricas
(V-A-W-Var-COS); 1 Analisador de quali-
dade de energia (Fluke, 434); 1-Terrémetro
digital (Megabras, MTD 20KWe); 1 Me-
didor de resisténcia de isolagdo (Sonel,
MIC 2500); 10- Transformadores de Cor-
rente 40/5% (TCs); 9 Luximetro Digital; 3
Termometros Infravermelho; 2 Medidores
de Distancia Ultrasénico Digital; 2 Multi-
metro digitais da Agilent U1252B; 2 Me-
didores de Campo Magnético Digital; 2
Relogio Termo-Higrometro; 3 Reostatos
0-50€2/1A; 1 Decibelimetro; 3 Medidores
RLC Agilent U1731A; 1 Alicate Wattime-
tro; 2 Amperimetros de bancada anal6gi-
cos Mod 71-Engro; 2 Voltimetros de ban-
cada analégicos Mod. 71- Engro; 2 Vari-
metros de bancada analégicos Mod. 71-
Engro; 2 Wattimetros de bancada analogi-
cos Mod. 71-Engro; 6 reostatos linear (0-
10092) Edutec ~A1200; 6 Fontes JNG saida
24VDC/14.6A ; 5 Wattimetros analdgicos
0-1200W Engro- Mod. 96A; 5 Varimetros
analogicos 0- 1200Var Engro-Mod. 96A;
5 Amperimetros analdgicos 0-5A Engro-
Mod. 96A CA ; 5 Voltimetros analégicos
0-250V Engro-Mod. 96A CA; 8 Bancadas
(0,80X2,00X0,90m); 1 Quadro branco; 1

mesa para professor.
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A-11 Laboratoério 100,87 m? 12 bancadas; 10 osciloscopios digitais de
de Eletronica 100 MHz, 13 multimetros digitais (Poli-
Analégica term, VC 9808), 12 fontes de alimentagao
e  Circuitos DC (ICEL, 0S-5000), 12 geradores de fun-
Elétricos ¢oes de 20 MHz (BK Precision 4040 DDS);

9 variac monofasico 2.000 VA; 1 variac
trifasico 2.000 VA; 1 PC com acesso a in-
ternet; 3 médulos didaticos para Materiais
e Equipamentos Elétricos; 1 mesa para pro-
fessor; Quadro branco; Ar condicionado.

A-12 Laboratorio 99,0 m? 9 PCs com acesso a internet; 8 Conjun-
de Auto- tos de CLPs; 15 conversores de Frequén-
magcao / cia Trifasicos; 5 Soft Starters; 8 banca-
Acionamentos das (0,80X1,75X0,80m); 4 KITs didati-
Eletromagné- cos de acionamentos eletromagnéticos; 20
ticos motores de indugao trifasicos 1CV-60Hz-

3420rpm- 220V /380V; 4 motores de indu-
¢ao monofasicos 1CV-60Hz- 3505rpm; Qua-
dro branco; 20 conjuntos escolares; 1 mesa
para professor; Ar condicionado.

A-302 Laboratorio 100,87 m? 5 bancadas fixas, 4 pias, vidrarias, reagen-
de Quimica tes, 1 estufa, 2 mufla, 1 capela, 2 balanca

analiticas, 1 balanca semianalitica, 4 cha-
pas de aquecimento.

C Laboratorio 32,0 m? 4 bancadas e cadeiras;
de Projetos
Eletronicos
e Iniciacao
Cientifica

C-101 Laboratorio 100,87 m? 8 bancadas moveis para 1 experimentos
de Fisica 1 cada, para 5 alunos/bancada, 5 kits com-

pletos para fisica geral (Mecénica, termo-
logia, 6ptica, ondulatoria, eletricidade), 1
kit oOtica fisica e geométrica, 3 colchao de
ar micro controlado com sensores, 2 kit de
dindmica das rotagoes, 3 kit para efeito
fotoelétrico.
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C-102

Laboratério
de Fisica 2

100,87 m?

8 bancadas moveis para 1 experimentos
cada, para 5 alunos/bancada, 5 kits com-
pletos para fisica geral (Mecanica, termo-
logia, éptica, ondulatoria, eletricidade), 1
kit oOtica fisica e geométrica, 3 colchao de
ar micro controlado com sensores, 2 kit de
dinamica das rotagoes, 3 kit para efeito

fotoelétrico.

C-201

Laboratério
de Software 1

100,87 m?

Laboratério com 44 computadores, confi-
guragao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso
a rede local e Internet. Ferramentas de

software especificas.

C-202

Laboratério
de Software 2

100,87 m?

Laboratorio com 40 computadores, confi-
guragao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso
a rede local e Internet. Ferramentas de

software especificas.

E-207

Laboratério
de circuitos

elétricos

69,11 m?

12 bancadas; 12 osciloscopios digitais de
100 MHz, 13 multimetros digitais (Poli-
term, VC 9808), 12 fontes de alimentagao
DC (ICEL, OS-5000), 12 geradores de fun-
¢oes de 20 MHz (BK Precision 4040 DDS);
1 PC com acesso a internet; 3 mdodulos
didaticos para Materiais e Equipamentos
Elétricos; 1 mesa para professor; Quadro

branco; Ar condicionado.

E-302

Laboratério
de Software 3

69,05 m?

Laboratério com 40 computadores, confi-
guragao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso
a rede local e Internet. Ferramentas de

software especificas.

E-303

Laboratério
de Software 4

69,05 m?

Laboratoério com 40 computadores, confi-
guracao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso

a rede local e Internet. Ferramentas de

software especificas.
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E-304

Laboratorio

de Sistemas
Operacionais
e Arquitetura
de Computa-

dores

32,48 m?

Laboratorio com bancadas de teste ater-
radas, armarios, ferramentas para manu-
tencao de computadores, instrumentos de
afericao e teste, kits, placas e componen-
tes eletronicos para experiéncias. Laborato-
rio com 10 computadores, configuracao de
hardware minima compativel com desen-
volvimento de software. Acesso a rede local
e Internet. Ferramentas de software especi-
ficas. Equipamentos de Hardware. Software

de Simulacao.

E-305

Laboratério
de Software 5

34,00 m?

Laboratorio com 20 computadores, confi-
guragao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso
a rede local e Internet. Ferramentas de

software especificas.

E-306

Laboratério
de Software 6

69,90 m?

Laboratorio com 12 computadores, confi-
guracao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso
a rede local e Internet. Ferramentas de

software especificas.

E-307

Redes de
Computado-

res

69,05 m?

Laboratoério com 40 computadores, confi-
guracao de hardware minima compativel
com desenvolvimento de software. Acesso
a rede local e Internet. Ferramentas de
software especificas. Kit didatico CISCO,
instrumentos de afericao e teste de redes,
ferramentas, material de consumo. Cabea-
mento estruturado que permite a configu-
racao de diferentes cenarios de rede. Equi-
pamentos de Redes sem Fio. Simulador de
Redes.




Capitulo 6. INFRAESTRUTURA DE APOIO ACADEMICO 89

6.4 LABORATORIOS

Na Tabela 18 sao listados os Laboratorios de Ensino, Informatica e Especificos

atualmente disponibilizados para o curso de Engenharia de Computacao.

Tabela 18 — Laboratorios de Ensino

Local Area Fisica | Laboratério
Disponivel

A-007.01 | 32,0 m? Laboratoério de Projetos Eletronicos e Iniciagao
Cientifica

A-007.02 | 38,0 m? Sala de Apoio Técnico/ almoxarifado

A-08 100,87 m? Laboratério de Sistemas Digitais

A-09 50,0 m? Laboratorio de Maquinas Elétricas

A-10 50,0 m? Laboratério de Instalagoes Elétricas

A-11 100,87 m? Laboratorio de Eletronica Analégica e Circuitos
Elétricos

A-12 99,0 m? Laboratério de Automagao / Acionamentos Eletro-
magnéticos

A-302 100,87 m? Laboratério de Quimica

C-101 100,87 m? Laboratorio de Fisica 1

C-102 100,87 m? Laboratorio de Fisica 2

C-201 100,87 m? Laboratorio de Software 1

C-202 100,87 m? Laboratorio de Software 2

E-207 69,11 m? Laboratoério de Circuitos Elétricos

E-302 69,05 m? Laboratoério de Software 3

E-303 69,05 m? Laboratorio de Software 4

E-304 32,48 m? Laboratorio de Sistemas Operacionais e Arquite-
tura de Computadores

E-305 34,00 m? Laboratorio de Software 5

E-306 69,90 m? Laboratorio de Software 6

E-307 69,05 m? Redes de Computadores

6.5 RECURSOS TECNOLOGICOS

As tecnologias da informagao e da comunicagao sao: “recursos didaticos consti-
tuidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, tais como ambientes
virtuais e suas ferramentas, redes sociais e suas ferramentas, féruns eletronicos, blogs,
chats, tecnologias de telefonia, teleconferéncias, videoconferéncias, TV convencional, TV
digital e interativa, radio, programas especificos de computadores (softwares), objetos de
aprendizagem, contetidos disponibilizados em suportes tradicionais (livros) ou em suportes
eletronicos (CD, DVD, Memoria Flash, etc.), entre outros.” (Brasil, 2012).

Dentro deste contexto, as salas de aula da UTFPR Campus Toledo, sao equipadas

com projetor multimidia, o que facilita a utilizacao de objetos educacionais digitais por
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parte do professor, tais como a exibi¢ao de slides e videos. Além disso, um espaco para
disponibilizagao de contetido esta disponivel para utilizagao dos docentes (paginas pessoais),
por meio da criacao facilitada de paginas que ficam armazenadas em servidores proprios
da instituigdo. Tais paginas podem conter arquivos, enderegos de Internet (hyperlinks),

imagens, noticias.

Outra ferramenta disponivel para uso é o software Moodle, ambiente de suporte a
aprendizagem que possui diversos recursos relacionados ao gerenciamento de contetido e
trabalho colaborativo, como questionarios, tarefas, glossarios, féruns e salas de conversagao.
Considerando estas possibilidades e a infinidade de material educacional de boa qualidade
que pode ser obtido e disponibilizado via Internet, tem-se ampliadas as oportunidades de

enriquecimento e facilitagao da aprendizagem.

E importante ressaltar que a instituicao tem oferecido continuamente cursos de
capacitacao do ambiente Moodle, em semanas de planejamento didatico-pedagogico, para
que os professores possam conhecer a plataforma e aproveitar o maximo dos recursos

disponiveis em prol da melhoria do ensino.

A instituicdo mantém ainda uma pagina web do curso na qual sdo disponibilizadas
informagoes para os alunos sobre a estrutura curricular, docentes e infraestrutura, entre

outros.
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